REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALAMSI ]
PRIMARUL ORASULUI CALARASI

MD- 4403 Republica Moldova, raionul Cilarasi, Primiria oragului Calarasi
 tel. (0244)-2-27-73, tel./fax. (0244)-2-01-25, email: info(@calarasi-primaria.md

DISPOZITIE Nr.373
din 25 noiembrie 2025

Cu privire la initierea concursului
pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist

In temeiul art.29 si art.32 alin.(1) al Legii nr.436/2006 privind administratia publica
locala;
Art.10, art. 118- 121, art. 126-128 din Codul Administrativ al Republicii Moldova;
Art.8-13 si art.15 din Legea nr.239/2008 privind transparenta in procesul decizional;
Art.29 alin.(2) lit.c) al Legii nr.158/2008 Cu privire la functia publicad si statutul
Junctionarului public,
Pet.7 s1 pct.9 al Hotararii Guvernului nr.201/2009 Privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.158/2008 Cu privire la functia publica si statutul functionarului
public;
Decizia consiliului ordsenesc nr.10/14 din 10.12.2024 Cu privire la aprobarea
structuril, organigramei si efectivului-limita al aparatului Primariei orasului Calarasi-
Executivul;

DISPUN:

I. Se inifiazd concursul pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist (In
atragerea investitiilor).

b

Concursul pentru ocuparea functiei publice vacante, mentionate in pet.1 al prezentei
dispozitii, se va desfisura in termen de 20 zile de la data publicirii anuntului privind
conditiile de desfasurare a concursului pe pagina web a primariei oragului Cal3rasi.

3. Secretarul Comisiei de concurs, dna Elena Bragoi, va asigura publicarea anuntului
privind condifiile de desfasurare a concursului pe pagina web a primadriei orasului
Calarasi http://calarasi-primaria.md/, https://cariere.cov.md/, panoul informativ,
site-urile de socializare, presa locala.
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REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
PRIMARIA ORASULUI CALARASI

MD — 4403, Republica Moldova, raionul Calarasi,
Primaria orasului Calarasi, tel. (0244)-2-27-739, tel./fax. (0244)-2-01-25
email: primaria.calarasi@apl.gov.md

ANUNT

Cu privire la initierea concursului privind ocuparea functiei publice vacante de

specialist - (afragerea investitiilor)

In conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin
concurs aprobat prin Hotdrirea Guvernului Nr.201 din 11.03.2003, priméria oragului
Calarasi anunta concurs pentru functia publica vacanta:

« specialist (atragerea investitiilor)

1. Scopul general al functiei:
Specialistul in atragerea investitiilor are sarcina de a identifica granturile $1 diverse proiecte
care sustin financiar si tehnic dezvoltarea comunititii, dezvoltarea economica $1 sociald a
localitatii.

2. Sarcinile de baza:

L.

6.

&

Identificarea resurselor investitionale care pot fi atrase, atat resurse financiare cat
si suport tehnic

Asigurarea scrierilor si depunerea proiectelor la donatori interni 1 externi in
vederea dezvoltdrii comunitatii.

Implementarea proiectelor conform bugetului si cerintele donatorilor, raportarea
privind rezultatele proiectului

Monitorizarea post implementare a proiectelor in vederea asigurdrii durabilitétii lor
si eficienta investitiilor realizate.

Asigurarea interactiunii intre primdrie si parteneri de dezvoltare, reprezentantii
societitii civile cu diferiti donatori in vederea solutiondrii problemelor de atragere
a investitiilor g1 valorificarea lor.

Elaborarea si dezvoltarea programelor de dezvoltare comunitard, strategiilor pe
sectoare cu scopul identificarii potentialului de dezvoltare a orasului.

Dezvoltarea profesionald continua si realizarea proceselor interne de executare

3.Experientd profesionali cel putin 6 luni in domeniul de specialitate

4.

Conditii de participare la concurs:

Detine cetitenia Republicii Moldova (copia buletinului de identitate si fisa de
insotire;

Poseda limba romana ;

Are capacitate deplind de exercitiu;

Nu a Tmplinit varsta de 63 de ani;

Are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva,




- In ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publica conform art.64: alin.(1)
lit.a) $i b) sau nu i-a incetat contractul individual de munci sau raporturile de serviciu
pentru motive disciplinare;

- Nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni sdvarsite cu intentie;

- Nueste privatd de dreptul de a a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita
activitate, ca pedeapsd complementar, ca urmare a sentintei judecdtoresti definitive
prin care s-a dispus aceastd interdictie;

- Nu are interdictia de a ocupa aceasti functie ce deriva dintr —un act de constatare al
Autoritatii Nationale de integritate.

- certificat de sinitate:

- neatingerea virstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limitd de virsta:

- nu este privatd de a ocupa functii publice:

- cunoagterea limbii de stat;

- consimtdmantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

Comisia de concurs 1si rezervi dreptul de a respinge candidatii care atesti lipsa reputatiei
ireprosabile, precum si a altor conditii.

3. Perioada de angajare - nedeterminat

6.Cerinte specifice
Studii: Superioare juridice, economice, tehnice

7. Cunostinte:
- cunoasterea legislatiei in domeniu;
- cunostinte de operare la calculator: Word., Excel, PowerPoint, Internet;

3.Abilititi de analiza si sinteza, previziune, planificare, prelucrare a informatiilor,
interpretare si valorificare, elaborare a documentelor, argumentare, instruire, motivare,
mobilizare, aplanare a conflictelor si solutionarea problemelor, comunicare eficienta,
lucru in echipa.

9.Atitudini/comportamente: spirit organizatoric, perseverentd, mifiativa, creativitate,
flexibilitate, corectitudine, tendintd spre dezvoltare profesionald continud, rezistentd le efort
$1 stres;

10.Lista documentelor necesare pentru participare la concurs:

a) formularul de participare la concurs,

b) copia buletinului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii. dupa caz, insotit de certificatul de recunoastere i
cchivalare, eliberat de Ministerul Educatiei si Cercetdrii;

d) copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala si/sau
de specializare relevante functiei publice vacante;

e) documentele ce atestd experienta profesionald de exercitare efectivi a atributiilor
de serviciu (copia carnetului de munci, certificatele privind activitatea
profesionald desfisuratd dupi data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente
confirmative);

f) certificatul medical

g) cazierul judiciar;




h) documentele care atestd prestarea voluntariatului — in cazul in care candidatul
considerd necesar acest lucru

* Certificatul medical si cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe proprie

raspundere. Modelul declaratiei 1l gasiti urmand linkul: https://gov.md/ro/informatii-

suplimentare

In acest caz, candidatul are obli gatia sd completeze dosarul de concurs cu originalul

documentului in termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat

invingétor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

11.Termenul de depunere a documentelor de participare la concurs
25 noiembrie — 14 decembrie 2025 ora 17.00.
*Orice dosar incomplet sau depus dupa expirarea datei-limitd nu va fi examinat.

12.Locul depunerii documentelor:

Personal: Primaria orasului Calarasi, str.M.Eminescu, 19 et.1 Centrul de Informare S
Servicii pentru Comunitate;

Tel.de contact.(0244)21112 sau 067877077

Email: info(@calarasi-primaria.md ; hrprimariacalarasi@gmail.com ;
primaria.calarasi@apl.gov.md

Posta: Republica Moldova, Primaria orasului Calarasi, str.M.Eminescu, 19

|3. Cuantumul minim al salariului de bazd - 6140 lei
Alte plati salariale:
a) spor in valoare fixd conform legii bugetului de stat aprobat pentru anul in curs
b) spor de performanta in baza evaludrii performantelor profesionale

I4. Persoand responsabild de oferirea informatiilor suplimentare si receptionarea dosarelor:
Bragoi Elena — specialistd in managementul resurselor umane

15, Bibliografia concursului:
1. Constitutia Republicii Moldova;

Legea Nr.436-XVI din 28.12.2006 privind administratia publici locala

. Legea Nr.158-XVI din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public

Legea Nr.239/ 2008 privind transparenta in procesul decizional,;

Legea nr.16/2008 privind conflictul de interese;

Legea nr. 982 din 11.05.2000 privind accesul la informatie

Legea nr. 10 din 26.02.2016 privind promovarea utilizdrii energiei din surse
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regenerabile
8. Legeanr. 44 din 27.03.2014 privind etichetarea produselor cu impact energetic
9. Legenr. 139 din 19-07-2018 cu privire la eficienta energetica
10.Legeanr. 151 din 17.07.2014 privind cerintele in materie de proiectare ecologici

Primarul orasului Calarasi Victor AMBROCI
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Tel:024421112
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