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1. Introducere si rezumat executiv

1.1. Contextul national si regional

Strategia de Dezvoltare Comunitara este un document complex, elaborat printr-un larg parteneriat,
care are la baza documentele de programare locald (Programul Strategia de dezvoltare integrata a
raionului Caldrasi, 2021-2025) si nationala (Strategia nationala de dezvoltare “Moldova 2030”,
strategii sectoriale de dezvoltare), si internationala (Agenda de Dezvoltare Durabila 2030).

1.2. Comiisia si echipele

Prezentul document reprezinta Strategia de Dezvoltare Comunitara (SDC) a orasului Calarasi pentru
anii 2026-2030

Strategia de Dezvoltare Comunitara reprezinta un document de politica publica, care va ghida
actiunile Administratiei Publice Locale, in urmatorii 5 ani, in vederea asigurarii unui proces continuu
si coerent de dezvoltare a localitatii.

Tabelul 1. Componenta grupului pentru planificare strategicé

1. Victor Ambroci Primaria Primar
2. Mihail Jacota Primaria Viceprimar
3. Doina Harea Primdria viceprimar
4, Angela Capatina Primaria Contabil-sef
5. lon Burungiu Primarie Arhitect-sef
6. Nicolae Chitoroga Primarie Jurist
7. Alexandru Artin Primarie Specialist Tn atragerea investitiilor
3 Natalia Paraschiv Primarie Specialist gestionarea patrimoniu
' public
9 Melnic Ecaterina Primarie Secretarul Consiliului Local
10. Aurica Amarii Primarie Specialist
12. Tatiana Spinu Gradinita Lastarel Director
13. Valentina Lupu Gradinita Guguta Director
14. Silvia Dodon Gradinita Doremicii Director
lurcu Mariana Muzeul de istorie si etnografie  Lider grup de initiativa privind
15. orasul Calarasi dezvoltarea turistica a orasului
Calarasi
16. Ana Chicu Primarie Specialist principal

1.3. Aprobarea consiliului local

Strategia a fost aprobata prin Decizia Consiliului local nr. 10/17 din 09.12.2025



2. Introducere in planificarea strategica

2.1. Dezvoltarea metodologiei de pregatire a planului strategic

Acest document a fost elaborat cu scopul de a impulsiona procesul de dezvoltare socio-economica a
localitatii, de a stabili niste repere clare pentru conjugarea efortului comun al membrilor comunitatii
directionat spre imbunatatirea calitatii vietii cetatenilor.

Metodologia de lucru a respectat logica elaborarii unei strategii:

1) Diagnosticul teritoriului, bazat pe datele existente si realizat cu implicarea partilor interesate
(administratia publica, mediul de afaceri, societatea civild) si a responsabililor pe domenii.
Aceasta analiza, ce contine o dimensiune tematica, dar si una integrata, a servit drept
material de lucru in cadrul grupurilor de lucru.

2) Analiza SWOT - instrument de analiza a potentialului de dezvoltare a orasului, evidentiaza
punctele tari si slabe, oportunitatile si amenintarile rezultate din diagnosticul teritoriului pe
baza unui proces participativ al partilor interesate (grupuri de lucru sectoriale, interviuri,
workshop-uri, focus grup-uri, dezbateri cetatenesti.

3) Strategia contine viziunea, obiectivele generale si specifice de dezvoltare si principalele
directii strategice de dezvoltare ale orasului. Acestea sunt masurabile in termeni de timp,
relevanta si rezultate concrete.

4) Planul de actiuni 2026 — 2031 contine actiunile concrete de intreprins pe termen scurt si
mediu pentru atingerea obiectivelor specifice de dezvoltare stabilite in Strategie.

in acelasi context, metodologia de elaborare a asigurat caracterul participativ si transparent al
acestui document prin organizarea de interviuri, chestionare, workshop-uri, focus grup-uri, training-
uri, grupuri de lucru sectoriale, consultari si audieri publice in fazele esentiale de elaborare, pentru
exprimarea nevoilor si aspiratiilor tuturor categoriilor sociale. Au fost respectate principiile egalitatii
si echitatii de gen, incluziunii si reprezentativitatii tuturor grupurilor din cadrul comunitatii (criterii
de varsta, sex, etnie, apartenenta religioasa, categorii vulnerabile, etc.).

Pe baza planului de actiuni, vor fi elaborate planuri anuale de activitati la nivelul consiliului local
Calarasi

2.2. Cadrul juridic si institutional privind dezvoltarea comunitara

Strategia de Dezvoltare Comunitard a orasului Caldrasi pentru anii 2026 — 2030 reprezinta un
document de planificare strategica integrata la nivel local, un mijloc esential pentru factorii de
decizie, pentru partile interesate si, nu in ultimul rdnd, pentru cetateni, unde sunt identificate cele
mai bune solutii pentru cresterea calitatii vietii prin asigurarea unui mediu sanatos pentru o
dezvoltare durabild pe termen mediu si lung in comunitate.



3. Profilul si analiza comunitatii

3.1. Caracteristici geografice si de mediu
3.1.1. Caracteristici fizico-geogrdfice

Pozitionarea geografica | Orasul Calarasi se asterne pe ambele maluri ale raului Bic, in regiunea
unor dealuri miraculoase de Codru, cam la jumatate de cale intre Chisindu si Ungheni (59 de km
pana la Ungheni si 49 de km pana la capitala Republicii Moldova si 132 km de municipiul lasi,
Romania), imbratisand cele doua artere de comunicatie ce duc spre frontiera — autostrada si calea
ferata. Dealul de langa Tuzara, acoperit cu o padure seculara, are o altitudine de 383 de m, cel ce
urca spre Niscani, pe soseaua Calarasi-Orhei, se tnhalta la 353 m.

Clima orasului Calarasi este moderat-continentala. Temperatura medie a aerului este 9 °C. Minimul
absolut al temperaturii revine lunilor ianuarie-februarie (25-27 °C sub zero) si maximul — lunii iulie
(+36 °C).

Suprafata totala a orasului Calarasi este de 4.233 ha, din acestea 1975 ha sunt terenuri cu destinatie
agricola. Structura terenurilor cu destinatie agricola este reprezentata de terenuri arabile 828 ha,
culturi multianuale 681 ha, dintre care viile ocupa 428ha, livezile 253 ha, padsuni si fanete 239 ha.
Spatiile verzi ocupa 768 ha: padurile 775,41 ha, restul fiind fasii de protectie si tufisuri. Terenul
fondului apelor ocupa 177 ha, dintre care mlastinile — 116 ha, iazurile — 39 ha. Terenurile alocate
pentru constructii sunt de 4 ha.

Istoric | Calarasul este pentru prima data atestat documentar la 1432 — 1433 cu denumirea de
Tuzara. Localitatea Tuzara este pomenita intr-un sir de documente domnesti ce apartin diferitor
perioade istorice: de la Alexandru cel Bun care a dat mosia Tuzarei spre stdapinire unui boier
credincios domnului(inainte de 1430), pina la Mihai Sutu care a confirmat existenta Tuzarei — tirg
stabilind aici diferite rinduieli (28 septembrie 1794).

Legenda spune ca voievozii Moldovei au descalecat in repetate randuri, pe meleagurile Tuzarei,
acesta constituind un loc de importanta strategica. Ostenii domnului Moldovei ademeniti de natura
Codrilor din preajma si frapati de farmecul peisajului podgorean, au descalecat si au ramas aici
pentru totdeauna impreuna cu capeteniile lor. Ostasii - calareti se numeau pe atunci calarasi.

Etimologia toponimului Calarasi: Calarasi - soldat din cavalerie, cavalerist. Calarasii constituiau unul
dintre elementele principale ale vechii armate moldovenesti. Ei se recrutau din boieri si din
slujitorime, aceasta din urma facand parte din clasa razesilor, carora domnitorul le acordase
anumite privilegii, pentru ca sa slujeasca in armata fara leafa. Acest fenomen posibil ca a fost legat
de unele particularitati ale dezvoltarii relatiilor agrare in Moldova, reorganizarea sistemului de
proprietate de pamant in secolul XVI si aparitia unor categorii de proprietari de pamant razes in
viata cdrora relatiile de rudenie aveau o mare importantd. Tn Moldova cildrasii asigurau paza
hotarului contra tatarilor si altor invadatori. Tot ei erau insarcinati sa duca corespondenta la domn si
de la domn.



inca de la formarea statului medieval moldovenesc, teritoriul actualului raion Cildrasi tinea de
tinutului Orhei — Lapusna aceasta o demonstreaza recensamantul din 1772-1774 unde gasim ca
exista ocolul Fata Bicului. Dupa divizarea tinutului Orhei - Lapusna in douad judete separate, o parte
din localitati au a trecut in judetul Orhei iar alta parte in judetul Lapusna.

La 21 aprilie 1873 la Calarasi vine primul tren. De atunci orasul incepe a exporta in cantitati mari
fructe proaspete si uscate, precum si nuci in orasele mari ale Rusiei. Avand scoala parohiala din
1864, in 1873 la Tuzora sau Calarasi aparu o scoald populara de alfabetizare, in 1881 aici instruiau
copiii Tnvatatorul lon Oprea si preotul Gheorghe Cerchez. intre timp se deschise un spital cu 10
paturi si o posta. In 1884 Tuzara-targ intrunea 288 de case, Cildrasi-sat — 447 de ograzi.

Firme mari, apartinand proprietarului Saradjiev incep, in 1901, producerea coniacului, la Chisindu si
Calarasi. Contele Matei Derojinschi fondeaza in 1905 un atelier de altoire a vitei de vie pe portaltoi
american, creeaza o mare pepiniera de butasi si pomi fructiferi. Gazeta ,Drug” din 17 decembrie
1906 anunta ca la Calarasi sunt pusi in vanzare butasi de soiuri europene, nuci altoiti si copacei de
caisi. Pina la anul 1925, conform “Dictionarul Statistic al Basarabiei Chisindu, 1923 ” Calarasi era
resedinta de plasa in judetul Orhei cuprinzand 53 de comune rurale.

Tnsd citre anul 1925, cand a fost adoptatd o noua lege administrativa, Cilarasi continud s existe ca
centru de plasa cu 47 de sate In componenta judetului Lapusna. (Recensamantul general al
populatiei Romaniei din 29 decembrie 1930).

Tn august 1940 localitatea Cilirasi este declaratd oficial oras, iar din noiembrie a devenit centru
raional. Tn anii celui de-al doilea rdzboi mondial orasul C3larasi a fost aproape in intregime distrus.
Dupa razboi, insa, orasul a renascut pe un fagas urbanistic si arhitectural contemporan, capatand cu
timpul aspectul sau de astazi.

3.1.2. Planificare spatiala
Orasul Calarasi dispune de Plan Urbanistici General, conform caruia Orasul este structurat in trei
zone

1) Zona central-administravita
Amplasamentul: Partea centrala a orasului.
2) Zona industriala:
Amplasamentul: Tn partea de sud a orasului
3) Zonele rezidentiale:
Amplasamentul: Tn forma de semicerc in jurul zonei central-administrative. .

3.1.3. Resurse naturale
Suprafata a fondului funciar a orasului Calarasi este de 4232,8597 ha, dintre care intravilanul
constituie cca. 922,9015 ha. Din totalul de 922,9015 ha de intravilan 394.6 ha de teren are
destinatie de constructie.



in ceea ce priveste terenul extravilan, acesta constituie 3309,9582 ha, iar cea mai mare parte o
ocupa terenurile agricole — 1975,45 ha, alte 972.4 ha reprezinta paduri, iar 176.7 ha sunt acoperite
de ape.

Bazine acvatice | Suprafata totald a resurselor acvatice aflate in componenta comunii este de cca.
176.7 ha. Comuna este traversata de raul Bic.

3.1.4. Factorii de poluare a mediului
Calitatea aerului | Tn orasul Cal3rasi volumul noxelor degajate in atmosfera este mediu spre ridicat.
Cauza calitatii reduse a aerului o reprezinta atat existenta unei zone industriale in imediata
apropiere de zonele centrale ale orasului, cat si de o concentratie ridicata a automobilelor. .

n linii generale principalele surse de poluare a mediului in comund constituie transportul auto,
gunoistile autorizate si neautorizate, gazele eliberate de cazangeria scolii, arderea tuturor tipurilor
de combustibil Tn gospodariile personale.

Calitatea solului | Principalul factor de degradare a solurilor este eroziunea. Activitatea economica
a condus la intensificarea proceselor de degradare a terenurilor si invelisului de sol. Reducerea
exagerata a aplicarii ingrasamintelor conduce la epuizarea continutului de elemente fertile in soluri
si la scaderea productivitatii terenurilor. Practica agricola demonstreaza ca, capacitatea de productie
si recoltele cresc prin utilizarea tehnologiilor avansate, masinilor si uneltelor perfectionate,
utilizarea ingrasamintelor si pesticidelor, efectuarea lucrarilor de irigare, desecare, drenare, de
prevenire si combatere a eroziunii solului, etc. Nerespectarea acestor cerinte duce la micsorarea
roadelor si degradarea solurilor. In localitate sunt proprietari de terenuri agricole care utilizeaz3
tehnologii avansate de producere agricold, folosind diverse chimicale, pesticide, ceea ce respectiv
influenteaza asupra calitatii solului.

Calitatea apei potabile | Analiza efectuata arata ca cca. 79.1% din populatia orasului Calarasi au
acces la servicii de aprovizionare centralizatd cu apa, in timp ce 48.1% au acces la servicii
centralizate de canalizare. Tn randul agentilor economici si al institutiilor publice acesti indicatori
sunt si mai ridicati, fiind de 98.8% si 76.5% respectiv in cazul agentilor economici si 100% in cazul
ambilor indicatori in cadrul institutiilor publice.

Tn or. Cal3rasi functioneaza un sistem de alimentare cu ap4, functional in proportie de 100% si care
corespunde cerintelor de calitate stabilite. Lungimea retelelor de aprovizionare cu apa, in oras este
de 64 km, inregistrand o crestere neesentiala de 3% sau 2 km in ultimii trei ani. Retelele noi
construite deservesc beneficiarii, dar nu sunt trecute la balanta .M., fiind la balanta APL C3l&rasi

Gestionarea deseurilor | Gestionarea deseurilor in orasului Calarasi este asigurata prin intermediul
.M. Gospodéaria Comunal Locativd Calarasi. In anul 2025 au fost evacuati cca. 15 mii m? de deseuri,
ceea ce constituie 0.80 m3 per locuitori. Tncasdrile din vanzari in domeniul gestionarii deseurilor au
constituit cca. 1.5 min MDL, iar numarul de noi contracte incheiate in anul 2025 este de 100.

Concluzii| Orasul Calarasi se confrunta cu anumite probleme de mediu, cele mai importante fiind
poluarea aerului, apelor inclusiv subterane, scaderea nivelului apei in raul Bic, care nu pot fi toate
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solutionate in viitorul apropiat (din cauza costurilor ridicate). Totusi, initierea unor proiecte in aceste
domenii (reconstructia statiei de epurare, constructia boistii, colectarea selectiva a deseurilor, etc.),
promovarea educatiei ecologice printre localnici, va permite intr-o perspectiva mai indelungata
solutionarea acestora si adaptarea la schimbarile de mediu care au loc.

Calitatea mediului este influentata si de lipsa managementului eficient a si a retelei de canalizare
inca slab dezvoltate. Lipsa retelelor de canalizare contribuie la poluarea apelor de suprafata si a
panzei freatice, ceea ce in final are o influenta negativa asupra starii biodiversitatii si a sanatatii
populatiei. Cresterea capacitatii statiei de epurare va permite diminuarea poludrii cu ape menajere
de catre gospodariile individuale.

Totodata, este importanta dezvoltarea sistemului de colectare a deseurilor, cresterea numarului de
unitati de deservire, dar si cresterea continua a numarului de contracte incheiate cu gospodariile
individuale.

Activitatea autoritatii publice locale trebuie sa fie orientata spre atragerea investitiilor in crearea si
extinderea ariilor protejate, care ar facilita nu numai solutionarea unor probleme de mediu, dar si
va crea premise pentru dezvoltarea turismului.



3.2. Demografie

3.2.1. Resurse Umane
Populatie.
La 1 ianuarie 2024 populatia orasului Calarasi constituia 9469 de locuitori.Perioada ultimilor
ani se Iinregistreazd o stabilizare a populatiei orasuluifiind inregistrata o scadere
nesemnificativa.

La Tnceputul anului 2024, in componenta populatiei orasului Calarasi ponderea cea mai mare o
detin persoanele cu varsta apta de munca (cuprinsa intre 17 — 60/62 ani) de 68% sau 4783
persoane. Acest fapt este favorabil pentru implicarea categoriei date apte de munca in dezvoltarea
locala. Restul 32% a populatie orasului, sunt copii si tineri cu varsta sub 17 ani 2183 de persoane sau
17% sau peste varsta apta de munca — 2503 persoane sau 15%.

Orasul Calarasi se va confrunta in urmatorii ani cu o sporire a procesului de imbatranire a populatiei,
care va determina o presiune demografica in descrestere. Asemeni, Republica Moldova se confrunta
la nivel global cu un proces de imbatranire demografica, datorat in principal scaderii natalitatii care
a determinat reducerea absolutd si relativa a populatiei tinere (0-14 ani). Astfel, cresterea
numarului locuitorilor in varsta de peste 60/62+ ani, care la moment constituie 15% din totalul
populatiei, releva ca orasul este in categoria localitatilor cu tendinte de imbatranire a populatiei.

Numarul populatiei este intr-o scadere foarte lenta in ultimii 3 ani si Tn mare parte poate fi
considerata a fi stabild, cu toate ca sporul natural este negativ. Tendinta descrescatoare este
influentatd de procesele migrationiste caracteristice pentru toate localitatile din RM. Tn anul 2024
natalitatea a inregistrat un numar de 136 copii nascuti, pe cand s-au inregistrat 150 de cazuri de
deces in randul populatiei.

3.3. Servicii Sociale

3.3.1. Caracteristicile grupurilor vulnerabile
Populatia vulnerabila | Categoria populatiei sarace in orasul Calarasi constituie cca. 5% din numarul
total al locuitorilor. Persoanele in etate si persoanele cu dizabilitati, au preponderent venituri din
gospodariile agricole individuale, practica o agricultura de subzistenta si participa foarte putin la
schimburile comerciale. Principalele cauze ale saraciei sunt specifice majoritatii localitatilor rurale
din republica: venitul familiei nu corespunde cheltuielilor elementare de intretinere, salariile si
pensiile sunt mizere.

Din randul persoanelor care se incadreaza in categoria familiilor sarace, 300 (37.5%) sunt familii cu 3
sau mai multi copii, iar 100 (12.5%) sunt familii monoparentale conduse de femei.

La nivel de oras, distributia familiilor sarace este una proportionald raportata la numarul populatiei
orasului.
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Tabelul 2. Populatia saraca, 2024

Total | Familii sarace mai multi Monoparentale conduse

saraci ii de femei

800 300 100
Sursa: Primdria orasului Caldrasi

Persoane cu dizabilitati | Numarul de persoane cu grad de invaliditate este considerat a fi sub
mediu si constituie 5% din populatie. Majoritatea lor sunt cu dizabilitati medii, capabili pentru
activitati fara ajutorul extern. Distributia pe genuri este aproximativ egala 52% din fiind barbatii, iar
48% fiind femei. Th comund se constatd 6.7% copii cu dizabilititi sau 0.34% din numdrul total al
persoanelor cu dizabilitati.

Procesul de incluziune a acestora in societate este in derulare, deoarece vizeaza schimbarea unei
mentalitati, si este unul de durata si care trebuie abordat prin activitati constante si consecvente.
Motivul pentru care persoanele cu dizabilitati nu se bucura de acces comun, cu celelalte persoane,
la spatiul public este pentru ca acestora nu le este oferita o distribuire uniforma 1n societate, ci sunt
sprijinite doar de anumite institutii.

Tabelul 3. Persoane cu dizabilitati, 2025

T ——

Persoane cu dizabilitate severa

Persoanele cu dizabilitate accentuata 494 480 14
Persoanele cu dizabilitate medie 40 36 4
Total persoane cu dizabilitati 650 612 38

Sursa: Primdria orasului Caldrasii

Persoane in etate | Persoanele in etate reprezintd una din cea mai vulnerabild categorie sociala
existenta 1n localitate, majoritatea dintre care traiesc in saracie. Cu regret este evidenta
imbatranirea populatiei, ca rezultat al migratiei tinerilor peste hotarele UAT in cdutarea unei vieti
mai bune si a unu serviciu stabil. Persoanele in etate reprezinta 14% din populatie, dintre care 65%
sunt femei. Majoritatea persoanelor din categoria datda detin un teren in jurul casei pe care-l
ingrijesc pentru a-si asigura existenta.

Aceasta categorie a populatiei se confrunta cu probleme economice grave, cum ar fi: lipsa de surse
financiare pentru procurarea lemnelor si a carburantilor de foc. Desi pensiile au fost majorate,
acestea nu acoperda cosul minimal de consum si cei mai multi dintre ei necesita acordarea
ajutoarelor materiale. Efectiv aceasta stare de lucruri nu difera mult de la un an la altul.

Situatia social-economica si nivelul de trai scazut au influentat negativ asupra nivelului de trai al
populatiei. In general populatia orasului se confruntad de urmatoarele problemele: starea economic
precard, sporul natural scazut, pensii mici, potentialul redus al administratiei publice locale de a
ajuta categoriile social-vulnerabile.
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3.3.2. Servicii Sociale
Orasul Calarasi, precum si toate localitatile din republica, are traditii frumoase in ceea ce priveste
educatia copiilor, care mentin nivelul moral si spiritual al comunitatii in general. in cadrul comunii
exista 10 institutii de Tnvatamant — 3 gradinite, o scoala primard, un gimnaziu si 2 licee teoretice.
Deasemenea 1n oras activeaza 2 scoli Sportive: Scoala Sportiva Mihai Viteazu si Scoala Sportiva de
Rezerve Olimpice. Sistemul educational existent in localitate este reprezentat de urmatoarele
niveluri:

Prescolar (gradinita de copii):

- Gradinita Guguta cu o capacitate de 195 copii, frecventeaza 232 copii.

- Gradinita Lastarel cu o capacitate de 180 de copii, frecventeaza 234 copii

- Gradinita Doremicii cu o capacitate de 80 de copii, frecventeaza 132 de copii

- Primar/Secundar (liceu):

- Scoala Primara ,,Alexandru Baltaga ” cu o capacitate de 405 elevi, frecventeaza 442 de elevi
- Gimnaziul ,lon Creanga” cu o capacitate de 320 elevi, frecventeaza 162 de elevi

- Liceul Teoretic V. Alecsandri” cu o capacitate de 1400 elevi, frecventeaza 776 de elevi

- Liceul Teoretic ,,M. Sadoveanu” cu o capacitate de 600 elevi, frecventeaza 551 de elevi
Vocational

- Scoala Sportiva ,, Mihai Viteazu” cu o capacitate de 280 elevi, frecventeaza 400 de elevi —

- Scoala Sportiva de Rezerve Olimpice cu o capacitate de 162elevi, frecventeaza 162 de elevi
- Scoala de arte Calarasi,,George Enescu” cu capacitatea de 407 elevi,frecventeaza 407 de elevi
- Centrul de Tineret Calarasi

Obiectul major al procesului educational este formarea si pregatirea copiilor pentru viata si
activitate intr-o societate democratica, precum si adaptarea lor la conditiile mereu schimbatoare ale
societatii.

Educatia prescolara | Educatia prescolara in orasul Calarasi se realizeaza in cadrul a 3 gradinite.

Tabelul 4. Institutii invatamant , 2025

L. ) Suprafata Suprafata
Angajati Capacitate . 5 e s 3
totala, m utilizata m
Gradinit
Jradiniia 1991 20 195 232 2360 1844
Guguta
Gradinit
S 1978 18 180 234 939 939,
Ldstdrel
Grddinita 2017 9 80 132 1100 1100
“Doremicii”
Scoala
i . 1960 22 405 442 1290 1290
primara
Gimnaziul ”lon
1947 20 320 162 1715 1715
Creanga
Liceul Te tii
jceut feoretic 1941 62 1400 776 2167 2167

“V.Alecsandri”

12



Liceul
Teoretic”M. 1991 44 600 551 2303 2303
Sadoveanu”
Scoala
Sportiva Mihai 2013 22/9 280 400 1000 1000
Viteazul
Scoala
5P :gﬁ:g 1960 9 162 162 730.8 730.8
Olimpice
Sursa: Primdria orasului Caldrasi

Activitatea de educatie si instruire a copiilor se realizeaza in baza Curriculei Educatiei copiilor de
varsta timpurie si prescolara din Republica Moldova si Standardele de invatare si dezvoltare pentru
copilul de 0-7 ani. Intregul proces instructiv-educativ este axat pe copil, pe necesitdtile lui, pe ritmul
propriu si nivelul de dezvoltare a fiecarui copil in parte.

Invatamantul primar si secundar general | Tnvatdmantul primar si secundar general orasul Cilarasi
se realizeaza in cadrul unei Scoli Primare, precum si in cadrul Gimnaziului lon Creanga, si a Liceelor
Teoretice Vasile Alecsandri si Mihail Sadoveanu.

in prezent in Scoala Primara fsi fac studiile 442 elevi, in Gimnaziu - 162 de elevi, iar in cele 2 licee
invatd 776 si 551 de elevi respectiv. in institutiile date activeaza respectiv in Scoala Primard 22 cadre
didactice, in Gimnaziu 20 de cadre didactice, iar in cele 2 licee respectiv 62 si 44 cadre didactice.
Varsta medie a cadrelor didactice este pentru Scoala Primara de 50 ani, Gimnaziu 45 ani, Liceul V.
Alecsandri 50 ani si Liceul M. Sadoveanu 53 ani. Limba de instruire in ambele institutii este limba
romana.

Tn cadrul Liceului Teoretic M. Sadoveanu se predd limba rusa, din motivul c3 sunt clase cu putini
copii care studiaza in limba rusa, spatiul in liceu este utilizat la capacitate maxima.

Cultura | Tn orasul Cilarasi existd Centrul cultural lon Ungureanu. Capacitatea centrului de culturd
este de cca. 550 de locuri. + Sala mica 100 locuri. Centrul de Cultura dispune de mijloace tehnice
audio-vizuale, sistem de incalzire, mobilier nou. Manifestarile culturale ce se desfasoara tin de
sarbatorile traditionale ale neamului si sunt foarte atractive, dar organizarea lor necesita mijloace
financiare care sunt insuficiente.

Alte spatii importante folosite pentru manifestari culturale reprezinta scuarurile orasului. Acestea
sunt 8 la numar si au o suprafata cumulativa de peste 11 ha, cel mai mare avand suprafata de
cca.4.1 ha, iar cel mai mic de putin peste 0.4 ha.

n scuarul central se giseste Estrada de vara cu o capacitate de 600 de locuri. Estrada de vard este
construita n cadrul proiectului ”Valorificarea potentialului turistic al regiunii centru al Republicii
Moldova cu sustinerea financiara a ADR centru si bugetul raional. Estrada este destinata pentru
organizarea evenimentelor culturale si sociale la nivel local, national, international.

Tn orasul Cildrasi activeaza Biblioteca Publicd Raionald ”Grigore Vieru” este suficient de mare si
permite asigurarea conditiilor necesare pentru buna desfasurare a activitatii acesteia. Biblioteca
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este bine dotata, atat cu fond de carte céat si cu tehnica de calcul, devenind un centru multimedia.
Biblioteca a beneficiat de suport in cadrul programului Novateca.

Ocrotirea sanatatii | In orasul Cildrasi activeazd 3 institutii de siandtate publicd. Numarul de
beneficiari anual se ridica la cca. 10 000 de pacienti. Lista institutiilor include urmatoarele:

- IMPS Spitalul raional Calarasi, 370 angajati, peste 3500 de pacienti anual.

- CMF Calarasi, 170 de angajati peste 7000 de pacienti anual

- IMPS Spitalul Raional Calarasi (statia raionala de asistenta medicala urgenta) — 30 de angajati,
peste 1000 de pacienti anual.

Spitalul raional Calarasi, atat filiala de baza cat si statia raionala de asistenta medicald urgenta

activeaza 24/24 ore, avand un personal cumulativ de cca. 400 de oameni si deservind cca. 10-11 mii

de pacienti anual, atat din localitate, cat si din intreg raionul.

Centrul medicilor de familie, cu o capacitate de 500 persoane/zi, starea lui tehnica este medie,
necesita dotare cu mobilier, tehnica medicald, reparatie cosmetica. O ambulanta ajunge la pacient
timp de 10-20 minute.

Programul de activitate al institutiilor medicale a raionului au avut ca obiectiv major consolidarea si
modernizarea continua a sistemului de ocrotire a sanatatii, coordonarea activitatilor organelor
centrale si locale Tn solutionarea problemelor de sanatate, organizarea si eficientizarea activitatilor
institutiilor medicale, utilizarea rationalad a resurselor umane si a materialelor in scopul ameliorarii
sanatatii populatiei. Un factor extrem de important, care va ameliora situatia Tn ocrotirea ocrotirii
sanatatii este implementarea asigurarilor obligatorii de asistenta medicala.

Persoanele fara asigurari de sanadtate sunt persoane apte de munca fara loc de munca cuprinsi intre
16-60 (62) ani. Motivele din care aceste persoane nu au asigurare medicala sunt neangajarea in
campul muncii si lipsa resurselor pentru procurarea politei de asigurare, dezinteres in calitatea
serviciilor medicale.

Accesul la tratarea bolilor cronice al populatiei din oras este moderat. Cazuri de imbolnavirii se
inregistreazi cel mai des la populatia siraci. Intre cazurile de morbiditate predomind afectiunile
aparatului cardiovascular si digestiv.

Asistenta medicala pre- si postnatald sunt de calitate, persoanele sunt asistate de angajatii oficiului
medicilor de familie. Indiferenta, lipsa mijloacelor financiare si nepunerea la evidenta reprezinta
principalele cauze de care anumite persoane nu beneficiaza la timp de asistenta medicala.
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3.4. Economia

3.4.1. Structura de afaceri a economiei locale si a domeniului de afaceri
Din analiza indicatorilor ce caracterizeaza evolutia de ansamblu a economiei localitatii se constata ca
la 01.01.2025 pe teritoriul orasului Calarasi erau inregistrate in total 420 de agenti economici, dintre
care 229 cu drept de persoana fizica si 191 cu drept de persoane juridice.

Din cei 229 de agenti economici cu drept de persoana fizicd, cei mai multi - 225 reprezinta activitate
in baza de patentd, iar altii 4 sunt Gospodarii Taranesti.

n cazul agentilor economici cu drept de persoand juridica, din totalul de 191 de agenti economici
186 reprezinta Societati cu Raspundere Limitatd, 4 Societati pe Actiuni, 1 cooperativa,

n oras activeazd si un Incubator de Afaceri, care are o capacitate de 41 de spatii pentru incubarea
companiilor pentru o perioadd de 3 ani. In acest interval companiile beneficiazd de servicii care pot
fi grupate, dupa cum urmeaza:

- Oferirea spatiului de Inchiriat pentru birouri si pentru producere,
la preturi preferentiale;

- Ofera posibilitatea de a contracta servicii de rezidenta virtuala

- Servicii administrative si tehnice;

- Consultanta si ghidare in afaceri;
- Acces la surse de finantare.

Toate aceste activitati au rolul de a sustine dezvoltarea intreprinderilor nou create, astfel incat
acestea sa poata ajunge la un nivel de stabilitate si autonomie, care sa le permita incubare -
functionarea pe cont propriu, cu sanse crescute de a face fata mediului concurential.

Principalele domenii de activitate economica in localitate sunt: constructiile, care angajeaza un
numar mare din populatia orasului; urmata de sectorul comertului /serviciilor, sectorul industriei si
cel al agriculturii.

Principali agenti economici care activeaza in orasul Calarasi sunt — SRL Calarasi Divin — producerea
divinurilor, SRL Instacon — industria usoara, SRL Palplast — productia tevilor din plastic, SRL Serolan —
Panificatie; SRL Nirom Roz — Constructii

3.4.2. Sectorul Agriculturii

Agricultura este reprezentata de 85 de gospodarii taranesti si 2 asociatii de gospodarii taranesti. Cele
85 de gospodarii taranesti si cateva SRL-uri administreaza cca. 2500 ha de terenuri agricole,
preponderent culturi cerealiere, principalii fiind: urmate de vii si livezi.

Structura fondului funciar |Suprafata totald a localitatii constituie 4232,85 ha, dintre care
intravilanul constituie cca.922,90 ha. Din totalul de 922.90 ha de intravilan 394.6 ha de teren are
destinatie de constructie.

in ceea ce priveste terenul extravilan, acesta constituie 3309,9582ha, iar cea mai mare parte o

ocupa terenurile agricole — 1975,45 ha, alte 972.4 ha reprezinta paduri, iar 176.7 ha sunt acoperite
de ape.
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3.4.3. Industria
Zona industriala a orasului Calarasi include mai multe intreprinderi de importanta regionala si chiar
nationald. Una din cele mai importante intreprinderi a orasului este SRL Calarasi Divin, renumita in
toatd tara pentru divanurile produse. Tn anul 2025 cifra de afaceri a intreprinderii date s-a ridicat la
peste 100 min MDL, reprezentand cel mai important angajator din localitate cu peste 350 de
angajati.

O alta intreprindere importanta la nivel local reprezintd SRL Instacon, care se specializeaza in
domeniul industriei usoare si care in anul 2025 a inregistrat o cifra de afacere de cca. 33 min MDL si
fnsumand peste 200 de angajati.

Al treilea cel mai important jucator in domeniul industriei in orasul cadldrasi este SRL Palplast, o
intreprindere specializata Tn productia tevilor din plastic, care in anul 2024 a inregistrat o cifra de
afaceri de cca. 25 min MDL.

Alte companii importante in domeniul industriei care activeaza n orasul Calarasi sunt SRL Serolan si
SRL Hegemoh Grup care activeaza in domeniul panificatiei si care ale caror cifra de afaceri se ridica
la peste 5 min MDL anual.

Pe langa intreprinderile active, in zona industriala a orasului Calarasi se regasesc mai multe uzine cu
potential de dezvoltare precum Uzina de Conserve din Calarasi si Uzina de Lactate din Calarasi.

3.4.4. Comertul si serviciile
Comertul cu amanuntul in oras este asigurat de mai multi agenti economici cei mai importanti
printre acesti fiind dupa cum urmeaza:

- SRL Ghiocel, cu o cifra de afaceri de peste 100 min MDL si 95 de angajati
- SRL Plagrisfam, cu o cifra de afaceri de peste 16 min MDL si 14 angajati - SRL Nixer
Lux

Totodata, in cadrul orasului activeaza mai multe puncte de comert, inclusiv si retele nationale
precum Linella, Local, Cip, Casa curata

3.5. Infrastructura

3.5.1. Infrastructura Utilitdtilor Publice
Gradul de echiparea cu utilitati publice ale gospodariilor casnice, este urmatorul: a) aprovizionare
cu apa — 76% din gospodarii vii sunt conectate la reteaua de apeduct, furnizarea apei fiind asigurata
prin sistemul centralizat de aprovizionare. Sursa de apa este reprezentata de o sonda arteziana, apa
fiind tehnica.; b) canalizare — 46%, existand si o statie de epurare a apelor reziduale c) serviciul de
salubrizare — 3000 de gospodarii sau cca. 50% din gospodarii; d) serviciile de internet si telefonie —
100% din gospodarii au acces la reteaua de internet si telefonie fixa

Infrastructura drumurilor locale | Lungimea totala a drumurilor, strazilor si stradelelor locale
constituie 71.7 km, din care 11,3 km sunt de importanta nationala iar 60.4 km de importanta locala.
Din totalul de 71.7 de km de drumuri, 32.60 km au acoperire rigida.

Transportul public este asigurat in interiorul orasului de 3 rute locale, care circula cu o regularitate
de 30 de minute si au o capacitate zilnica de cca.250 de pasageri fiecare.
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Transportul interurban, inclusiv legatura cu mun. Chisindu este realizata prin intermediul unei rute
regulate care circuld de mai multe ori pe zi in ambele directii.

Totodata, in oras activeaza si serviciul de taxi, care este disponibil 24/24, iar pretul de pornire este
de 40 de lei.

3.5.2. Fondul locativ

Numarul total de gospodarii casnice ale orasului este de 6803, dintre care 2903 reprezinta
apartamente, iar 3900 case de locuit. Suprafata totald a fondului de locuit este de cca. 712.5mii m2.
Tabelul 6. Dinamica asigurarii localitatii cu servicii edilitare

Agenti economici 2025(9
luni)
Inzestrati cu apeduct 5916 6206 6646 6714 7041
Inzestrati cu canalizare 3449 3739 4040 4111 4204

Sursa Primaria orasuluic
3.6. Buna guvernare si management

3.6.1. Gestionarea administrativa
Administratia publica locala | Conform Legii privind administratia publicd locald nr. 436-XVI din
28.12.2006 autoritatile administratiei publice locale ale orasului Calarasi sunt reprezentate prin
Consiliul Local si Primarie. Activitatea autoritatilor administratiei publice locale este bazata pe
legislatia Tn vigoare si propriile Regulamente de organizare si functionare.

Tabelul 7 Structura APL, 2025

Primaria, Consiliul Local,

persoane persoane
TOTAL 38,5 23
Barbati 16 15
Femei 20 8

Sursa: Primdria orasului Caldrasi

Consiliul local este autoritatea deliberativa a orasului constituit din 23 consilieri alesi Tn urma
alegerilor locale generale din 05.11.2023. Consiliul local este constituit din 8 femei (ceea ce
constituie 39.1%) si 15 barbati (60.9%), persoane cu venit mediu. Dintre ei 3 au sub 35 de ani, 14 au
varsta cuprinsa intre 35-50 ani si 6 consilieri au varsta de peste 50 ani.

Primaria orasului Calarasi este institutia administratiei publice locale condusa de primar prin care
se realizeaza principiile de autonomie locala, descentralizarea serviciilor publice, consultarea
cetatenilor si este organul de conducere operativa a treburilor publice locale. Primarul este
autoritatea reprezentativa a populatiei si executiva a Consiliului local.
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Personalul primariei este reprezentat de 38,5 persoane, dintre care 20 femei. Principiile de baza ale
activitatii tuturor specialistilor ncadrati in cadrul serviciilor publice ale Primariei sunt colegialitatea,
disciplina, competenta si responsabilitatea. Aceste principii asigurd buna functionare a serviciilor
primariei si increderea locuitorilor Tn buna gestionare a treburilor publice.

Primaria dispune de propriul sediu, care este suficienta pentru buna organizare si desfasurare a
activitatilor APL.

Primaria orasului Calarasi are o structura clasica a primariilor oraselor medii. Primarul este asistat de
2 viceprimari, iar echipa Primariei este formata din alti 35 de specialisti grupati in sectii dupa cum
urmeaza:

- Contabilitate

- Arhitectura

- Domeniul Locativ-Comunal

- Probleme educatie, tineret si sport

- Atragerea investitiilor

- Mediator comunitar

- Protectia drepturilor copilului

- Juridica

- Economie, business si comert

- Gestionarea patrimoniului public

- Planificarea economica
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Figura 2. Organigrama Primariei orasului Calarasi

ORGANIGRAMA Anexa Nr. 2
Primiiriei orasului Cilarasi la Decizia consiliului
_____________________________________________________________________ seisomne Mol iy L2500
f Consiliul exdgrarss | 23
- v SECRETAR/A 1 PRIMARUL 1
: al/a consiliului orasului
2 Specialist/a | Spﬂ.‘i{lill I | Sp«.ixlist | J
E (gestionarea resurselor umane) 1 PPF 4 GPP 1
E Specialist/a l Administrator/toare 0 5 ﬁl’iicia“ﬂ/i principal/a 1 Contabil 1
i (in relatii cu publicul ) P'i“"’it’::/:“dmn » (Juristy ¥ $ef
Specialist/# principal/a Arhitect/d-sef/i “ontabil “onta 2
(in culturd, tineret si 1 Spccialist/i I S dads l [ ::rin:i::‘l | 1 | 5.,,,:.:.:,:-. I 2] .
sportului) in protectia drepturilor copi i

\ Specialist/a principalia | | - m ',
T in problemele antreprinoriat, !

business, comer{ si achizifii publice
Mediator/e X 2 > Specialiat 1
in problemel i ,
Comunitar/s | 2 [+ VICEPRIMAR/A e T
orasului

Administrator | (,5 ol Speciatist 2  Sofer 1
(Operator de date) vy Lo '
" :
Pl ) . i
o TS ~ 2. ay Deridic- '
Specialist/d (in 1 Specialist/a 3 Administrator| %5 Specialist/a 1 p| Paznic 'i slacts. : '
problemele atragerii in constructii, gospodarie Estrada de vara principal/i  (pentru :
fnyasiifiior) SRR ) planificare) Secretar/secretari I ]I :

NOTK: : Specialist PPF - specialist in Problemele Perceperii Fiscale T
Specialist GPP — specialist in Gestionarea Patrimoniului Public
Specialist RRF-reglementarea regimului funciar

Participarea in cadrul proiectelor de dezvoltare comunitara in ultimii 3 ani | Conform datelor
oferite de catre primarie, este prezent un nivel ridicat de participare al locuitorilor Orasului Calarasi

in cadrul proiectelor de dezvoltare comunitara, la luarea deciziilor privind prioritatile proiectului,
participarea la evaluarea proiectului, participarea activa la implementare.

Tabelul 8.Principalele proiecte implementate in oras

Buget _[Contributie APL

otal Donator

1.imbunititirea 413 059,00 lei 49 339 lei 3637201lei in cadrul  Proietului
managementul deseurilor ”Comunitati rezistente la
solide in orasul Calarasi schimbdri climatice prin
pentru. .0 Comunitate abilitarea femeilor”,
durabila, a. 2022 finantat de Suedia si

implementat de PNUD

1060 pubele de 120 litri P
1060 de gospodarii dotate
2.Izolarea termica a Scolii . . R
Sportive Specia”zate de 554829 lei 235529 Iel —APL 250 000 In cadrul Programului
Rezerve  Olimpice  din 5000 |_‘3| - Agent  Guvernul ”Diaspora Acasa Reuseste
orasul Cilarasi, a. 2022 ool Republicii DAR 1+3”

64300 lei - Diaspora Moldova

Beneficiari - 120 de tineri si
copii
30% reducerea consumului
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de energie

346 m?

termoizolati

130 m? tencuiala exterioara
40,25 m?  pordoseli
termoizolate

100 m de retea electrica

reabilitata

pereti  exteriori

3.Reabilitarea trotuarelor
in orasul Calarasi, a. 2022

4.Crearea Centrului de
Informare si Servicii
pentru Cetateni (CISC),
dotarea cu echipament si
soft actualizat, a. 2022

49m?2 CISC

5.Cooperarea
intermunicipald  pentru
imbunititirea Serviciului
intercomunal de
distributie a apei in
Cilarasi - Tuzara -
Niscani, a. 2022-2024

3100 de contoare total 3
comunitati

3100 de dispozitive pentru
preluarea si  transmiterea
datelor, antene, soft

3100 cititor de la distanta
Punerea in functiune
Informarea si sensibilizarea

populatiei

Instruirea angajatilor

3100 de beneficiari
6.Constructia retelei de
apeduct si canalizare in
partea de Nord-Vest a
orasului Cilarasi-Etapa V,
a. 2016-2023

18,05 km de apeduct,

13,60 km retea de canalizare
800 gospodarii

2044 locuitori.

2 387 216,33 lei

307 822,55 lei

5730000 lei

16 852 635 lei

1 053 541,3 lei

74 150 lei

1705 000 lei

Calarasi—1 095 000 lei
Tuzara — 360 000 lei
Niscani — 250 000 lei

3370527 lei
Primaria

1333 675,03 lei
USAID

233 672,55 lei

4 025 000 lei

13 482 108 lei
FONDUL
ECOLOGIC
NATIONAL

In cadrul

Programului”Comunitate
a Mea” ,
USAID
Moldova

prin

in cadrul

”Comunitatea Mea”

finantat de USAID prin

IREX Moldova

in cadrul Programului
” Comunitatea Mea” ,
USAID

finantat de
prin IREX Moldova

2280 contoare — Calarasi
420 contoare — Niscani
400 contoare — Tuzara

Proiectul are ca scop
extinderea retelei de
canalizare si
constructia apeductului
de alimentare cu apa
potabild 1n partea de

Nord-Vest a orasului
Calarasi.

finantat de
IREX

Programului
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7.Reconstructia si 349 069,58 lei 5202 lei 343 867,58 lei Programul

amenajarea aleii din parcul Satul European Expres
de pe Strada Biruintei din 2023
orasul Cilarasi, a. 2023

3.6.2. Bugetul Local

Veniturile bugetului local | in ultimii 4 ani, in bugetul local s-au incasat venituri totale in valoare
de: 50374,6 lei in 2021, 50902,3 lei in 2022, 66655,4 lei in 2023 si 63745,4 lei in 2024,in 2025 suma
de 69838,2 lei. Daca e sa excludem transferurile cu destinatie speciala pentru investitii capitale,
tendinta este una constanta si se constata o crestere substantiala a ponderii veniturilor proprii.

Tabelul 9. Evolutia veniturilor totale a bugetului local, 2022-2025, mii lei

202 | 223 | 20 | 205 |

e eEEe _-

1. Veniturile — total: 50902,3 66655,4 63745,4 69838,2
Venituri regulatorii

2. Veniturile proprii 22517 25848,5 28219,6 29158,4

3 .Transferuri 28385,3 40806,9 35525,8 40679,8

Sursa: Primdria orasului Céldrasi

Cheltuielile bugetului local | n ultimii 4 ani, cheltuielile totale bugetului local inregistreaza aceeasi
evolutie ca si veniturile totale. Cele mai mari categorii de cheltuieli inregistrate in aceasta perioada
sunt:

1) Cheltuieli legate de invatamantul prescolar, o categorie majora

2) Cheltuielile cu aparatul administrativ (primaria)

Tabelul 10.Structura cheltuielilor bugetului local, 2024, 2025 min lei

Denumirea indicatorilor | 2024 | 2025

Gradinite 19620400 20687200
Cultura,sport,tineret 11452200 11752100
Primarie si consiliul local 7827300 10113500
Amenajarea teritoriului 7682900 7859100
Reparatie drumuri 6499300 5000000
Aprovizionare cu apa 1534500 2650000
lluminare stradala 1300000 1390000
Protectie sociala 449500 357200
Fondul de rezerva 190000 190000
Servicii de sanatate publica 42000 32000
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>, USAID ));(q IREX Primaria Calarasi

TH A

exeBcEtJatGpeEn-tl:Hrlt-ul 2 O 2 O

Stimati cetateni, la fel ca si familia Dumneavoastrd, comunitatea noastra
dispune de o suma de bani— un BUGET, care este planificat si cheltuit
pentru diverse necesitati cum ar fi: repararea drumurilor, iluminatul
stradal, educarea copiilor la gradinita, salariile angajatilor institutiilor
publice, etc.

Bugetul consta din:
VENITURI (de unde vin banii) si CHELTUIELI (unde au fost directionate).

Propunem spre atentia Dumneavoastra bugetul executat (indeplinit)
pentru anul 2020.

Venituri - 39660294 lei

i local; 16658784
23001510 e

Banii acumulati local
incasari din taxe locale WM 3 162 256

Iincaséri din impozite locale GGG 12 331475
Incasari din servicii APL W 1043 258
Donatii | 75 224
Alte incasari 46571

Cheltuieli- 37626500 lei

Amenajarea teritoriului N 1 988 700
Gradinite M 11 077 900
Exercitarea guvernarii.. I 4 288 600
Institutii de cultura W 1239200
Protectia civila # 365800
Tineret si sport N 6 045 500
Reparatia drumurilor N 2 616 100
lluminatul stradal N 2 108 300
Apa si canalizare NN 5 772 200
Salubrizarea drumurilor sl... I 2 124 200

Elaborarea acestui materiale este dovada si angajamentul primdriei fata de guvernarea transparents si

responsablid. Materialul a fost creat cu suportu!l Programului Comunitatea Mea,
finantat de Guvernul Statelor Unite/USAID si implementat de IREX.
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(SIUSAID i IREX Primaria Calarasi

Tk m—— o WO

BUGETUL 563

Stimati cetateni, propunem atentiei Dumneavoastra informatia cu
privire la bugetul executat (indeplinit) pentru primele sase luni ale anului
curent.
Mai jos puteti afla ce bani au fost acumulati si din ce surse, precum si
pentru ce scopuri au fost cheltuite aceste resurse banesti in aceasta
perioada.

B executat | aprobat

Venituri- 21,672,400 lei (45,5% din aprobat)

Transfer de la Guvern —11926709

126 213 300
: i I © 745 700
Bani acumulati local ST 17 296 900
Banii acumulati local (58,5% din aprobat)
incasari din impozite si taxe I O 135 700 | 15616 700

< . . .. 87 600
Incasari din servicii APL ' 5 7800 .

i 22400
Donatii si alte venituri 500

Cheltuieli- 24,287,600 lei (44,2% din aprobat)

Constructii si reparatii _9919900 33 617,960

wt i & 299 100
Retribuirea muncii _ ISR 1 103 700

- I 2 489 400
Servicii de intretinere . 15948 760

i 771 100

Cheltuieli de energie S 1728300

.o 1719300
Alte chletuieli 2099300

| 219 400

Indemnizatii si ajutor banesc 557 600

Elaborarea acestui materiale este dovada si angajamentul primariei fata de guvernarea transparentd si

responsabiii. Materialul a fost creat cu suportul Programului Comunitatea Mea,

finantat de Guvernul Statelor Unite/USAID siimplementat de IREX
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Wt

Primaria Calarasi

BUGETUL EXECUTAT 2022

Stimati cetateni, la fel ca si familia Dumneavoastra, comunitatea
noastra dispune de o suma de bani — un BUGET, care este planificat
si cheltuit pentru diverse necesitati cum ar fi: salariile angajatilor
institutiilor publice, incdlzirea si iluminarea cladirilor, repararea
drumurilor, iluminatul stradal, etc.

Bugetul consta din:
VENITURI (de unde vin banii) si
CHELTUIELI (unde au fost directionate).

Propunem spre atentia Dumneavoastra bugetul executat
(indeplinit) pentru anul 2022

Impozite pe venit
27%

2%

Transferuride la
Guvern
56%

Venituri—50 902 300 lei

Granturidin surse
15%

externe
Venituri colectate local — 7 850 600 lei

Impozit funciar si imobiliar

2 497 000

Tncasiri din taxe locale

3 653600

Incasari din servicii APL e 1 378 300

Donatii voluntare 111500

Alte venituri gy 210200

Cheltuieli— 53 232 800 lei

Apa si canalizare ___ 2081900

lluminare stradala == 1 686 800

Amenajarea teritoriului 5540900

TR

6972 9500

Primérie si Consiliul Local 6 106 000

CURUTE, SPOT, tINETEY s 9 087 800

Repamﬁa drumurilor eessss—————— | ] 308 600

Ajutor material | 98 600

Alte cheltuieli | 349300

Structura veniturilor colectate local

servicii cu Donatii  alte venituri
plats voluntare 3% imposzit .
18% 1% funciar
% impozit
imobiliar .
29%

taxe locale
46%

Elaborarea a:

ul primériei
15,

Activitati majore realizate

Ih

Proiectul "Reabilitarea trotuarelor in orasul Calarasi” a
fost finalizat cu un buget total de 2 387 216,33 lei (3023,6
m2)

Lucrari de reparatie a strazii Nicolae Milescu-Spataru
(2137296 lei) si drum de beton str. Petru Zadnipru
(669141 lei)

Reconstructia tribunelor Stadionului orasenesc — 482 650
lei

Reconstructia retelelor de apa si canalizare -1 766 000 lei
Lucrari de reabilitare a canalelor de apeduct si canalizare
in asfalt si pitris - 2 616 685 lei

lui Comunitatea Mea,

3 si implementat de IREX.
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(S)USAID jF(IREX Primaria Caldrasi

e b

BUGETUL ‘ 2024

proiect

Stimati cetateni, propunem atentiei Dumneavoastra
proiectul bugetului pentru anul 2024,

Mai jos puteti afla ce bani planificam sa acumulam, din ce
surse, precum si pentru ce scopuri aceste resurse vor fi
cheltuite in anul viitor.

Venituri — 56 598 100 lei
fransferde la Guvem N 32 515 200

Bani acumulati local — 24 082 900

Banii acumulati local

incasari din impozite T — ——————
pe venit 15 815 000
Incaséri din taxe locale w3 277 800
Impozite pe proprietate = 2 665 100
Incaséri din servicii APL === 1 740 900
Alte incasari = 584 100

Cheltuieli — 56 598 100 lei
Gradinite NG 19 620 400

Cultura, sport, tineret NN 11 452 200
Amenajare teritoriu I 7 827 300
Primarie si Consiliul Local N 7 682 900
Reparatie drumuri I 6 499 300
Aprovizionare cu apa [l 1534500
lluminare stradala W 1 300 000
Protectia Sociala 1449 500
Fondul de rezerva | 190 000

Servicii de sdndtate publicd |42 000

Elaborarea acestui materiale este dovada si angajamentul primdriei fata de guvernarea transparentd si

responsabild. Materialul a fost creat cu suportul Programulul Comunitatea Mea,
finantat de Guvernul Statelor Unite/USAID siimplementat de IREX.
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T8 membe

BUGETUL 2025

proiect

Stimati cetateni, propunem atentiei Dumneavoastra
proiectul bugetului pentru anul 2024.

(S)USAID { IREX Priméria Calarasi

Mai jos puteti afla ce bani planificam sa acumulam, din ce
surse, precum si pentru ce scopuri aceste resurse vor fi
cheltuite in anul viitor.

Venituri —60 031 100 lei
Transfer de la Guvern _32 928 100

B MU O e 27 103 000

Banii acumulati local

incasari din impozite T — —ET——————
pe venit 18 850 000
Incasiri din taxe locale w3 340 700
Impozite pe proprietate = 2 661 600
Incaséri din servicii APL === 1 777 500
Alte incasdri = 473 200

Cheltuieli — 60 031 100 lei
Gradinite NG 20 687 200

Cultura, sport, tineret N 11 752 100
Primdrie si Consiliul Local I 10 113 500
Amenajare teritoriu I 7 859 100

Reparatie drumuri [N 5 000 000
Aprovizionare cu apd HH 2 650 000

lluminare stradala W 1 390 000

Protectia Sociala | 357 200
Fondul de rezerva | 190 000

Servicii de s3natate publicd |32 000

Elaborarea acestui materiale este dovada si angajamentul primdriei fatd de guvernarea transparentd si

responsabild. Materialul a fost creat cu suportul Programului Comunitatea Mea,
finantat de Guvernul Statelor Unite/USAID siimplementat de IREX.
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3.6.3. Societatea civild

Pe teritoriul orasului Calarasi sunt inregistrate si activeaza peste 15 organizatii nonguvernamentale
cu urmatorul domeniu de activitate:

Tabelul 11. Lista ONG-urilor si grupurilor locale organizate active in or. Calarasi, 2025

ONG / grupuri locale

organizate (anul

Numarul de

Descriere (obiectiv,
activitatile principale)

Persoane de contact

Datele de contact:

crearii)
Comuna Evreiascd,
1997

Filiala Cdldrasi M.S.R.
“Speranta Nadejda”,
1997

Comuna Religioasd

Martorii lui legova,
1998

Biserica crestind
adventistd de ziua a
saptea, 1998
Asociatia pdrintilor de
la LT ”M.

Sadoveanu”, 1999

Asociatia Obsteascd
ecologistd "Aventura”,
1999

Filiala ”Biserica
/4

NouApostolicd”, an
2001

Clubul de lupte libere
“Sperantele
Olimpice”, an 2000
Organizatia
Obsteascad

Fotbal Club
”Codru Junior”, an
2001
Asociatia pedagogilor,
studentilor si elevilor
“VADEMECUM”, an
2001

Aeroclub din

Caldrasi, an 2003

Asociatia utilizatorilor

de drum din
localitatea

A servi cu credintd domnului
in conformitate cu poruncile
Tori

Crearea conditiilor favorabile
pentru realizarea plenara a
potentialului sau.

Spovedania  Comuna si

raspindirea credintei

Predicarea Evangheliei
vesnice a Domnului si
Mintuitorului Isus Hristos
Acordarea ajutorului
material Liceului M.
Sadoveanu

Igienizarea,

salubrizarea orasului

Asocierea si educarea
moralei religioase in
servicilui credinciosilor

Dezvoltarea si propagarea sportului luptele

libere

Propagarea si dezvoltarea
fotbalului

Promovarea stiitelor ciclului
psiho-pedagogic si a celor
conexe cu acesta

Contributie la dezvoltarea sportului aerian

la dezvoltarea comunitatii si

asigurarea
drumului

durabilitatii

Snaider Simion

Stratan Gheorghe

Mioseenco Evghenii

Movileanu Vasile

Draganel Alexandru

Reazentev Eudochia

Nasoila Gheorghe

Cobilean Constantin

Popa Andrei

Gorincioi Maria

Mirzac Igor

Baxaneanu Valeriu

Tel: 0244 2461
Cdldrasi, str. Mihai
Eminescu 14

Caldrasi, Str. Dragan
12

Caldrasi, Stefan cel
Mare 7

Caldrasi, str.
Alexandru cel Bun
59/60

Tel: 0244 20916

Str. Alexandru
cel Bun 120

Str. Alecsandru cel Bun
60/36

Alexandru cel
Bun 178

Str. Alexandru cel bun
65/25

Str. Mihai Eminescu 12

Str. Toma Ciorbd
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”Oricova”, an 2004
Asociatia  pdrintilor
de la scoala Nr.1, an
2004

Asociatia Obsteascd

”in serviciul
Comunitdtii”, an

2005

Asociatia
propiretarilor de
locuinte private

“Casa Cooperativd
nr.1”, an. 2005
Asociatia
utilizatorilor de
apeduct si canalizare
din sectorul
Vatamdneasa, an
2005

Asociatia
utilizatorilor de
apeduct si canalizare
din sectorul
Carabliovca, an 2006

reabilitat cu sprijinul FISM Cozma Sergiu

Asigurarea durabilitatii scolii

Gavrilita raisa
Prevenirea infractiunilor
savirsite  de  copii si
ajutorarea lor

Asigurarea Tintretinerii casei Chiriac lon
cu multe etaje

Dezvoltarea sociala a Busuioc Andrei
comunitatii si asigurarea

durabilitatii apeductului si

canalizatiei construite cu

sprijinul USAID

Dezvoltarea sociala a Olaru Constantin
comunitatii si asigurarea

durabilitatii apeductului si

canalizatiei construite cu

sprijinul USAID

Str. Toma Ciorbd

Str. M. Dragan 38

Str. Birunta 5

Str. Stejarului 10

Str. Grigore Ureche 32
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3.7. Analiza SWOT
Analiza SWOT reprezinta instrumentul principal, aplicat in evaluarea calitativa a situatiei din diferite
domenii ale vietii comunitare a orasului Calarasi care face o analiza interna pentru a vedea care sunt
punctele tari si punctele slabe ale comunitatii, urmate de o analiza externda concentrata pe
oportunitatile si riscurile cele mai importante. Analiza SWOT fost realizata in procesul de planificare
strategica, de memobrii grupului de lucru, inclusiv grupurile sectoriale si principalele parti interesate.
Tabelul 12. Analiza SWOT

PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE

Pozitionarea strategica fata de drumul
international ( Chisinau-lasi)

Traversarea magistralei de gaz Chisinau-lasi
Existenta caii ferate

Conectarea la retele apa, canalizare, gaz
Existenta statiei de epurare

Retea de iluminat stradal modern/inteligent pe
drumurile centrale si adiacente

Existenta serviciilor publice desconcentrate in
teritoriu

Platforme de comunicare cu cetatenii : pagina
web, presa, retele de socializare, lucrul
consilierilor cu cetatenii, panou informativ.

Sedintele online, plasarea actelor in RSA

Organizarea audierilor publice cu cetatenii pe
subiecte de interes public

Consultarea proiectelor de decizii ( 15 zile ) pe

pagina web a primariei

Existenta unui ghiseu unic pentru serviciile

APL

Existenta Muzeului de Istorie si Etnografie

Calarasi

Existenta Estradei de Vara“Vladimir Dodon’

Constructia Gradinitei tip-Passive House

Muzeul Casa Viorii “Vladimir Dodon”

Biserica din Oricova — Savatie Bastovoi
Scuarul orasenesc din strada Biruintei
modernizat in cadrul unui proiect
guvernamental.

)

Dotarea partiald a IM GCL Célarasi cu tehnica
Drumurile si trotuarele locale intr-o stare
deplorabila

Lipsa asociatiilor de locatari (blocuri de locuit)
Existenta mai multor gunoisti neautorizate
Arderea primavara si toamna a vegetatiei

Pagina web oficiala trebuie
eficientizatd/optimizata, inclusiv in versiunea
mobila

E nevoie de digitalizarea serviciilor publice
Lipsa unui azil pentru animalele fara
adapost

Infrastructura slab dezvoltata pentru
afacerile in agricultura

Lipsa apei potabile in oras si amenajarea
ineficienta a fantanilor, cismelelor,
izvoarelor din oras

Insuficienta locurilor in gradinite

Lipsa unei sali polivalente

Lipsa unor centre, cantine, spalatorii
sociale pentru persoanele vulnerabile
Insuficienta platformelor de gunoi
amenajate corespunzator

Lipsa sistemelor de irigare in spatiile verzi
din oras.

Amenajarea invechita a totemurilor la
intrarile Tn oras, a hartilor.

Lipsa sistemului de iluminat public pe
unele strazi.

Lipsa pistelor si a parcarilor pentru
biciclisti in oras

Lipsa unor atractii turistice: telecabine
panoramice, tiroliene, zona de belvedere
cu parcari si infrastructura necesara, zone
de odihna pentru cetatenii orasului:
foisoare, zone de picnic
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Lipsa unor spatii publice prietenoase
mediului

Lipsa unei amenajari peisagistice modern
a orasului

Lipsa unor banci inteligente

Lipsa terenurilor sportive in unele
sectoare ale orasului

Extinderea serviciului de salubrizare pe
portiunile neacoperite

Extinderea itinerariilor microbuzelor de
ruta si a numarului de statii de asteptare,
inclusive prin achizitionarea de transport
ecologic

Lipsa monitorizarii video a spatiilor
publice

Lipsa panourilor led pentru publicitate
stradala

Lipsa indicatoarelor denumirilor de strazi
si numerotarea blocurilor locative
Extinderea spatiilor forestiere in oras
Lipsa unui sistem de sonorizare in caz de
calamitati natural

Lipsa unui sistem de colectare a apelor
pluviale

Decomaltarea raului Bic si a afluentilor
Constructia unui parc fotovoltaic
Constructia havuzurilor in spatiile publice
Lipsa unei piete agro-alimentare modern
Lipsa unui parc industrial

Lipsa unor solutii arhitecturale moderne:
picturi murale, sculpturi, busturi,
monumente etc.

OPORTUNITATI AMENINTARI
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Orasul este traversat de raul Bac = Statutul si conditiile de depozitare la platforma de
Existenta Institutiilor Publice din domeniile colectare a deseurilor

vizate, inclusiv IM GCL Caldrasi = Gradul de constientizare a cetatenilor si refuzul

Formularea unui  Regulament  prind cetatenilor de a se conecta la sistemele
functionarea cimitirelor orasenesti centralizate de canalizare, refuzul de a incheia
3 platforme amenajate de colectare a contracte pentru evacuarea deseurilor
deseurilor = Neincrederea cetatenilor in institutiile statului

orasului si scuarului din str. Mihai Eminescu acces la toate canalele informative

Desemnarea unei persoane responsabile de = Resurse financiare limitate pentru alocarea
comunicare si relatia cu cetatenii ( distribuirea . . "

. . proiectelor investitionale

informatiei) ’

Elaborarea unei harti digitale cu rezerva " Refuzul de a crea asociatii in condominium
funciara ® Refuzul de a contribui financiar in proiectele

Atragerea, motivarea si capacitarea
personalului calificat in cadrul APL

investitionale ale primariei

® Eschivarea de la achitarea taxelor si tarifelor locale

= Utilizarea ilegala a terenurilor din proprietatea APL

= Neimplicarea cetatenilor in procesul decizional

= Migratia fortei de munca, care afecteaza memoria
institutionald, inclusive in administratia public locala

® Sporul natural scazut

® poluarea solului, a apelor, a aerului

® Lipsa locurilor de munca

® |ipsa unor institutii de invatamant post-liceal

= Riscul de a ramane fara surse de apa potabila din
cauza secetelor

= Riscul de alunecari de teren in anumite zone din
oras

v

= Riscul de revarsare a apelor de suprafata

= Tnmultirea excesiva a animalelor fird stipan

= Riscul de hipotermie a oamenilor strazii

® Lipsa tehnicii speciale de dezapezire, de reprofilare
a drumurilor dupa ploi, lipsa unui autoturn, a tehnicii
de maturare a strazilor, de aspirare a frunzelor

= Riscul de raspandire excesiva a terenurilor
cuprinse de ambrozie

® Lipsa masurilor de dezinsectie a spatiilor verzi

" |Lipsa de generatoare in institutiile publice
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4. Strategia de dezvoltare socio-economica

4.1. Viziunea comunitatii

Viziunea orasului Calarasi se concentreaza pe resursa umana — locuitori activi si competenti, carora
trebuie sa li se creeze conditii atractive de viata si munca pentru a ramane in localitate. Asezarea
permite comunei sa beneficieze de oportunitatile dezvoltarii unui mediu antreprenorial competitiv
si de a crea noi afaceri.

Viziunea de dezvoltare a orasului:

Calarasi - un oras curat, verde, si prietenos mediului ce asigurd conditii prielnice de trai

locuitorilor sai ce pune in valoare patrimoniul sau cultural, atrdgénd investitii si dezvoltdnd
potentialul turistic.

Caldrasi — o localitate cu o economie prosperd si durabila axatd pe valorificarea
potentialului local si specializarea inteligentd, implementdnd practici inovative si tehnologii
moderne.

Calarasi - o comunitate de cetdteni responsabili si implicati in solutionarea in parteneriat

4.2. Cadrul si directiile strategice

Strategia de Dezvoltare Comunitara a fost elaborata in contextul urmatoarelor documente
strategice:

- Programul Strategia de dezvoltare integrata a raionului Calarasi, 2021-2025,

- Programul de Dezvoltare a Sectorului de alimentare cu apa si canalizare in orasul Calarasi pentru
perioada 2021-2025

- Strategia nationala de dezvoltare "Moldova 2030” si - Agenda de Dezvoltare Durabild 2030.

Obiectivele generale ale Strategiei de Dezvoltare Locala orasului Calarasi

Consolidarea unei economii locale durabile prin atragerea

Obiectiv Strategic 1: . -
investitiilor.

Obiectiv Strategic 2: Dezvoltarea, incluziunea si promovarea culturii si valorificarea
potentialului turistic.

Asigurarea accesului la servicii publice de calitate si de
dezvoltarea infrastructurii functionale prin metode responsabile
si sustenabile.

Obiectivul Strategic 3:

Tmbun3titirea dialogului cu cetdtenii prin transparentizare,

Obiectivul Strategic 4: implicare si informare.
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a. Dezvoltarea economica locala
Orasul Calarasi se caracterizeaza prin faptul cd are spiritul antreprenorial dezvoltat si agenti
economici cooperanti, cu dorinta de a-si extinde sau diversifica activitatea de afaceri.
Din cei 229 de agenti economici cu drept de persoana fizicd, cei mai multi - 225 reprezinta activitate
in baza de patentd, iar altii 4 sunt Gospodarii Taranest.

Tn cazul agentilor economici cu drept de persoan3 juridicd, din totalul de 191 de agenti economici
186 reprezinta Societati cu Raspundere Limitatd, 4 Societati pe Actiuni, 1 cooperative.

Principalele domenii de activitate economica in localitate sunt: constructiile, care angajeaza un
numar mare din populatia orasului; urmata de sectorul comertului / serviciilor, sectorul industriei
si cel al agriculturii.

Populatia economic activa este de cca. 4783 persoane, ceea ce reprezinta cca.70% din totalul
populatiei inregistrate in comuna. Din acestia, cca.400 de persoane (3%) lucreaza in sfera bugetara,
restul fiind antrenati in alte activitati.

Din analiza indicatorilor ce caracterizeaza evolutia de ansamblu a economiei localitatii se constata o
stabilitate Tn ceea ce priveste numarului de agenti economici in localitate pe parcursul ultimilor cinci
ani (2021-2025).

Antreprenoriatul are potential de dezvoltare in comuna, in special in sectorul de comert, agricultura
si prestari servicii. Noi oportunitati de investitii sunt in sectorul HoReCa, in special servicii de cazare
pentru turistii de tranzit. Atat comunitatea, cat si agentii economici constientizeaza dezvoltarea
acestei nevoi de afacere, insa deocamdata doar un antreprenor ofera servicii de cazare.

Administratia publica Tsi exercita atributiile intr-un mod transparent, democrat si este deschisa spre
colaborare cu noi investitori, credand conditiile necesare dezvoltarii mediului antreprenorial, in
functie de nevoile acestora.

Tabel 11 Potentiale idei de afaceri

q : Volumul q
Forma de Premisele si q e Nr de
Necesitatea locald : ) 5 investitiilor =
organizare | potentialul existente S angajati
initiale
1. Minihotel sau pensiune 1.I. sau SRL Obiectele turistice 500 000 5-7
existente Euro
2. A .. . .. sau SRL  Obiectivele turistice 500 000 Euro  7-10
Inchiriere bicilete si : .
tomobile din oras si raion,
au 33epublic
3. intreprinderi  Cladiri proprietate 50-100
Producerea de baterii P . . prop .
. cu Capital public ce la moment 2-3 milioane
solare, drone, energie .. .
Strain sau nu sunt utilizate la Euro
verde
SRL moment

Institutie Teren disponibil 3-4

Camin pentru scolile o
. . . Publica
sportive din subordine Euro

1 milion
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5 Constructia unei Sali Institutie Teren disponibil - 5-7
. . o 5-7 milioane
Polivalente, cu diverse Publica
. Euro
genuri de sport

b. Gestionarea bunurilor

Proprietatea orasului Calarasi se constituie din totalitatea bunurilor imobile proprietate publica,
amplasate in raza administrativa care, la data intrarii in vigoare a Legii nr. 523/1999 cu privire la
proprietatea publica a unitatilor administrativ-teritoriale, se aflau in administrarea/gestiunea sau in
folosinta autoritatilor administratiei publice ale unitatilor administrativ-teritoriale, a institutiilor
bugetare/publice cu autogestiune subordonate acestora, precum si din bunurile dobandite ulterior
de acestea prin acte translative de proprietate, cu exceptia celor instrainate si a celor stabilite la art.
7 din Legea 29/2018 privind delimitarea proprietatii publice. Structura intravilanului orasului
Calarasi.

Tabel 12 Structura intravilanului localitatii

Sraoa o

Total, inclusiv 3519,15
Terenuri sub constructii 394,6
Terenuri agricole 1975,45
Ape 176,7
Paduri 972,4

Sursa: Primdria orasului Caldrasi

Primaria orasului Calarasi are desemnat in calitate de responsabil de gestionarea bunurilor
comunitare un specialist principal pentru reglementarea regimului funciar. Inventarierea bunurilor
se efectueaza anual si delimitarea terenurilor publice la necesitate, conform deciziilor Consiliului
local.
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a. Planul de Actiuni 2026 - 2030

Obiectivul Strategic 1. Dezvoltarea economica locala durabila prin atragerea investitiilor, cresterea locurilor de munca

Activitati

Perioada

Responsabil/i

Indicatori de
performanta

Cost estimat
MDL

Potentiale surse de
finantare

1.1 Crearea unei Zone Economice Libere, Parc 5026 Primar Nr. locurilor de 15 mileuro | Surse atrase
Industrial Multifunctional sau Parc 2030- Viceprimari munci create Bugetul local
Industrial Specialist Tn atragerea de investitii | Nr. de investitori Bugetul raional

Nr. locurilor de
. . . 2026- Primar < I Surse atrase
1.2 Extinderea Subzonei ZEL Ungheni 5030 S muncd create 20 mil lei _
Viceprimari Nr. de investitori Bugetul raional
1.3 Sprijinirea activitatilor producatorilor agricoli 2026 Primar Nr. locurilor de Surse atrase
orientati spre procesarea produselor agricole si 2030 Viceprimari munca create 20 mil lei Bugetul local
ambalarea lor. Specialist in atragerea de investitii | Nr. de investitori Bugetul raional
Primarul Nr. agentilor
. P Surse atrase
14 Crearea si dotarea unei piete 2026-2030| Arhitect sef economic
agroalimentare Specialist n constructii beneficiari 15,5 mil lei Bugetul local
Specialist Tn atragerea de investitii Parteneriate
Primarul Nr. agentilor 1,5 mil lei

1.5 Organizarea unui tirg expozitional cu Specialist in atragerea de investitii economi'ci Surse atrase

;/anzlarea, promovarea produselor si serviciilor | 2026-2030 Arhitect-sef beneficiari Bugetul local

ocale s " - . i

Specialist Tn constructii Nr. participantilor Bugetul raional

1.6 Elaborarea unui ghid investitional a orasului | 2026-2030 | Specialist in atragerea investitiilor . . Surse atrase

& ’ ’ P & ’ 1 ghid elaborat 50 000 lei
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1.7 Crearea unui consiliu consultativ economic cu

Primarul

O asociatie a
intreprinzatorilor

_ : 2026-2030 , _ . 2000 lei Bugetul local
mediu de afaceri Mediul de Afaceri creata, nr. de
membri
Nr.de beneficiary 200 mil lei
Primar .eveni Surse atrase
1.8.Constructia unei sali polivalente 2026-2023 A . - Nr.evenimentelor
Specialist Tn atrgerea investitiilor Buget local
Obiectivul Strategic 2. Dezvoltarea, incluziunea si promovarea culturii si valorificarea potentialului turistic
Primarul
. Surse atrase
derni dionului or4 Arhitect-sef Nr. de beneficiari 5 milioane ! local
2.1 Modernizarea stadionului orasenesc 2026-2030 Specialist in constructii NI evenimentelor | Euro Bugetul loca
Administratorul stadion Bugetul raional
2.2 Crearea unor atractii turistice: Surse atrase
telecabine panoramice, tiroliene, zona de Bugetul local
belvedere cu parcari si infrastructura 2027- Primarul Bugetul raional
necesara, zone de odihna pentru cetatenii 2030 Arhitect-sef Nr. de beneficiari 3 000 000 lei
orasului: foisoare, zone de picnic Specialist in constructii
Specialist Tn cultura, sport si tineret
2.3 Organizarea Festivalurile traditionale anuale: - e . . .
. . . . 2026-2030 | Specialist planificare Nr. participantilor | 400 000 lei Bugetul local
Etnic-Rom, Festivalul Viorii, Ziua Orasului.
2.4 Achizitionarea unei scene mobile, cu tehnica Specialist in atragerea investitiilor Proces verbal de Surse atrase
2026-2030 | P & ' 400 000 lei

necesara pentru organizare de evenimente

Viceprimar

achizitii

Bugetul local
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Specialist gestionarea

2.5 Amenajarea si conservarea cimitirului| 2026- patrimoniului public Traseu turistic 500 000 lei Surse atrase
evreiesc si transformarea in patrimoniu cultural | 2030 Administratia Muzeului Procese verbale Bugetul local
2.6 Asigurar lui si infrastr r .
. 6 vs.gu a (.ea accesului s ast U.Ctljl a Arhitect-sef o
internad, inclusiv dotarea cu elemente muzeistice o . Nr. turisti o Surse atrase
A N 2026-2030 | Specialist in constructii o 2 mil lei
a beciurilor subterane, conservarea siturilor o _ _ Traseu turistic Bugetul local
arheologice. Administratia Muzeului
Primarul Km drum
2.? Dezvoltarea zo.nei turistice Oricova prin Viceprimarii Km de iluminare Surse atrase
ai!ﬁ:;:rea d;’:qeu'u' acrlse:ac'caer:a Cone:t:eilclj 28;2_ Specialist Tn constructii Nr. popasurilor 21 mil lei Bugetul local
ilitati i i . ioti
'ch i t', p“ d : t J PPt Arhitec-sef turistice Consiliul Raional
uristice, zone de agremen o . L :
e Specialist in atragerea investitiilor | NI evenimentelor
2.8 Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a| 2026 — Primar 1 Strategie .
. . - . . - - Surse umane existente
turismului. 2030 Administratia Muzeului aprobata
Specialist in atragerea investitiilor
2.9 Amenajarea unui Monumente de for public o B
o N . s e s Specialist Tn constructii 1 monument . Bugetul Local
Cernobil, Transnistria, Afganistan si Victimele | 2026 _ _ | 100 000 lei | Raional
Deportérilor Staliniste (proiect tehnic) Arhitect-sef Instalat Bugetul Raiona
) 1 posas turistic
Primar
_ o _ _ o . creat o Surse Atrase
2.11 Crearea unui popas turistic (proiect tehnic) | 2026-2030 | Specialist in constructii 6 mil lei

Arhitect-sef

Proces verbal de
finisare a lucrarilor

Bugetul Local
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Obiectivul Strategic 3. Asigurarea accesului la servicii publice de calitate si de dezvoltarea infrastructurii functionale prin metode responsabile si durabile

Specialist in constructii

2026- . Nr. de km de drum Surse atrase Bugetul
3.1 Reabilitarea infrastructurii de drumuri Arhitect-sef o 60 mil lei &
2030 . reabilitata local
Primar
3.2 Reparatia capitald a drumurilor locale Specialist Tn constructii Km de strada Surse atrase Bugetul
(proiect tehnic) 2026-2030 | Arhitect-sef reparata 5 mil lei local, national,
externe
3.3 Reabilitarea trotuarelor din strazile Specialist in constructii Nt de km  de Surse atrase
principale ale orasului si duc acces la institutiile | 2026 Arhitect-sef ' 2350 mii lei
N . . trotuar renovat Bugetul local
de Tnvatamint si sociale. Primar
A " Nr de metri de pod
Specialist in constructii reparat s
3.4 Reparatia podului de pe Bic din str. . : L urse atrase
e p_ e i .p 2026-2030 | Arhitect-sef 7 mil lei
Calarasilor. (proiect tehnic) 1 proces verbal de Bugetul local
finisare
3.5Curatarea si constructia, reabilitarea 2026- Primar Proces verbal de 3,5 mil lei surse atrase
retelelor de avacuare a apelor pluviale 2030 Arhitect-sef finisare a lucrarilor Bugetul local
Specialist in constructii
IM GCL
3.6 Dotarea IM GCL cu echipament si tehnic Primar
pentru servicii de salubrizare, deszapezire, A . Nr. de beneficiari
. S . Ly 2026- Specialist in constructii o Surse atrase
maturarea si curatire a drumurilor, tehnica Nr. utilajelor si 50 mil lei
2030 IM GCL ’ Bugetul local

pentru mentenanta serviciilor de canalizare si
apeduct, si a canalelor pluviale.

Specialist Tn atragerea investitiilor

echipamentelor

38




Nr. platfomelor

Nr. de
i Specialist in constructii
3.7 Amenajarea platformelor de colectare a p t tomberoane Nr. Surse atrase
deseurilor, inclusiv colectare separata, dotarea 2026-2030| IM GCL tract 1 mil lei
cu tomberoane Specialist 1 i itiil contracte Bugetul local
. pecialist in atragerea investitiilor | 3 deseuri
colectate
3.8 Organizarea campanii de informare si Viceorimar ialel
responsabilizarea a cetatenilor privind colectarea | 2026- P !\lr. mate.r|a elor _ Surse atrase
selectivd si managementul responsabil al 2030 IM GCL informative Nr. 50000 lei Bugetul local
deseurilor ONG locale evenimentelor
Primar
3.9 Amenajarea parcurilor/scuarurilor publice si| 2026- Specialist in constructii Nr. parcurilor 20 mil lei Surse atrase Bugetul
a zonelor verzi 2030 Arhitect-sef Nr. contractelor local
Specialist Tn atragerea investitiilor
3.10 Dezvoltarea si modernizarea serviciului de Primar Surse atrase
transport public, dotarea cu transport electric 2026-2030 Specialist in constructii Nr.de autocare 12 mil lei Bugetul local
Arhitect-sef
Primar
. o . . 2026- Specialist i .. . ) Surse atrase
3.11Amenajarea parcérilor publice 5030 pecialist in constructii Nr. parcérilor 100 000 lei 8 Hocal
Arhitect-sef ugetul loca
Surse atrase
3.12 Amenajarea unei parcari multietajata 2026-2030 | Primar Nr. de parcari 2,5 mil. lei

Bugetul local
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3.13 Amenajarea punctelor de intrare in oras

Primar

Nr. de forme de

Surse atrase

(proiect tehnic 2026-2030 | Specialist in constructii arhitecturs 1 mil lei ; ocal
i i .
g Arhitect-sef instalata ugetul loca
3.14 Amenajarea cimitirelor orasenesti L
TN .. Nr. lucrarilor . Surse atrase
2026-2030 | Specialist in constructii . 500 000 lei
realizate Bugetul local
3.15 Extinderea numarului de statii de asteptare | 2026 vieeprimar Nr. statiilor Surse atrase
.entr asageri si modernizarea c'elor ex’ist:nte 2030 specialist in construct modernizate si 500000 lei B I local
PEMITH PRsagerts Arhitect-sef extinse ugetul loca
Primar
Specialist Tn constructii
.16 R ia Gradinitei nr. 4 i i
zoo6l epafratla Gradmfgﬁm nr. ‘tCl: cazaclltate‘ie 5026- Arhitect-sef Nr. de copii - Surse atrase
ocurlice ar acop?rl. n.ec?5| atea de locuri la 2030 Specialist in atragerea investitiilor | beneficiari mil lei Bugetul local
moment si dotarea gradinitei. .
Economist
Contabil-sef
Surse atrase
3.17 Crearea si dotarea unui centru social 2030 Viceprimar Nr. de beneficiari 1,5 mil lei
Bugetul local
3.18 Dotarea institutiilor IET si scoli sportive, Anual Viceprimar 1 mil lei Bugetul local

muzeu, biblioteci, Estrada de vara Nr de copii si

cu mobilier si materiale educationale Specialist Tn constructii pedagogi Surse atrase
Economist beneficiari
Contabil

Specialist in atragerea investitiilor
Administratia institutiei
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Viceprimar

Specialist Tn constructii

N i Nr de copii si
3.19 Renovarea blocurilor sanitare fin 2026- Economist edaco ? ’ L5 mil e Bugetul local
institutiile de fnvatdmant prescolar 2030 Contabil Eenefic;gari ’ Surse atrase
Specialist Tn atragerea investitiilor
Administratia institutiei
Viceprimar
Specialist Tn constructii
; Nr de copii
3.2.0 Renovarea blocurilor alimentare si dotarea 5026.2030 Economist benef'c'apr' . 5 mil lei Bugetul local
- . iciari si il lei
cu echipament in IET Contabil educatori Surse atrase
Specialist Tn atragerea investitiilor
Administratia institutiei
Viceprimar
3.2.1 Reabilitarea retelelor electrice interioare si Specialist in constructii Nr de copii Bugetul local
Zemnaullzaru incendiare la gradinita de copii | 2026-2030 Specialist in atragerea investitiilor bznefluarl Si 1,500 mii lei Surse atrase
uguta educatori
gLl Administratia institutiei
Viceprimar
ialict § T Nr de copii
3.2.2 Amenajarea curtilor si a terenurilor de| 2026- Specialist in constructii beneficiapri . 5 il lei Bugetul local
joaca ale gradinitelor 2030 Specialist in atragerea investitiilor educatori 7 Surse atrase
Administratia institutiei
Viceprimar
3.2.3 Constructia unor facilitati de cazare pentru 2026.2030 | Specialist in constructii Nr de sportivi 1 mil Euro Bugetul local
scolile sportive beneficiari Surse atrase

Administratia institutiei
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Arhitect-sef

3.2.4 Reparatia capitalda a acoperisului cladirii TR .. Bugetul local
'+ reparatia capitald 8 acoperist "™ 2026-2030 | Specialist in constructi Nr. de beneficiari | 2 mil lei 8
administrative (primaria Calarasi ) proiect tehnic Surse atrase
Arhitect-sef Bugetul local
3.2.5 Termoizolarea cladirii primariei Calarasi 2026-2030 Specialist in constructii Nr. de beneficiari 1,8 mil lei Surse atrase
Primar Nr km strazi
3.2.6 Implement_area unui sistem de iluminat| 2026- Arhitect-sef iluminate 5 mil lei Bugetul local
stradal energo-eficient 2028 Specialist in constructii Nr. se beneficiari Surse atrase
Primar Nr km strazi
3.2.7 lluminarea stradala public din s. Oricova - ilumi Bugetul Local
P : 2026-2030| Arhitect-sef fluminate 1 mil lei g
protect tehnic Specialist in constructii Nr. de beneficiari surse Atrase
Arhitect-sef
3.2.8 Actualizarea PAED (Planului de actiuni TR .. Bugetul local
ind ia durabil3) 20(20 - ’ 2030 Specialist in constructii 1 Plan aprobat 15 000 lei 8
privind energla durabiia Specialist Tn atragerea investitiilor surse atrase
Viceprimar
2026- . Nr de clini
3.2.9 Sterilizarea ciinilor maidanezi Economist terilizati 150 000 lei Bugetul local
2030 Organizatia Licentiata stertiizat!
3.3.0 Stimularea locatarilor pentru crearea 2026- Nr de Asociatii Bugetul local
Asociatiilor de locatari 2030 Viceprimar create 50000 lei Surse atrase
Viceprimar
3.3.1 Amenajarea si iluminarea curtilor | 2026- Specialist in constructii Nr de curti 55 mil lei Bugetul local
blocurilor locative din orasul Calarasi 2030 amenajare ’ Surse atrase

42




3.3.2 Amenajarea si securizarea accesuluila
fantanile din orasul Calarasi

2026-
2030

Viceprimar
Specialist in constructii

Nr de fintini
amenajate

500 mii lei

Bugetul local
Surse atrase

Obiectivul Strategic 4. Tmbunitatirea dialogului cu cetatenii prin transparentizare, implicare si informare

2026- Secretarul Consiliului Orasenesc Numarul de cereri Bugetul local
4.1 Digitalizarea serviciilor publice 2030 Specialist relatii cu publicul solutionate 300 000 lei Surse atrase

2026- Arhitect-sef Nr. accesarilor Bugetul local
4.2 Harta interactiva digitald a or. Calarasi 5030 Primar hartii digitale 350000 lei Surse atrase
4.3 Sistem de motivare a personalului din cadrul | 5g54. Nr. de cursuri si Bugetul local
APL instruiri, cursuri de crestere a performantei | 5030 Primar instruiri 30000 lei Parteneri

1 pagina web

4.4 A.s.igurarea su infrfa\.structura me‘diat?cé APL si 2026- Secretarul Consiliului Orasenesc lr\leodrgantljata . Bugetul local
Consiliul Local si Consiliul Local de Tineri. 5030 st _ - raeo lecte 100 000 lei
Reorganizarea paglnll web a prlmérIEI SpECIa istin atragerea |nveStlt|| or tehnice procurate Surse atrase
4.5 Procurarea si montarea  panourilor| 5gyg. Arhitect-sef Nr. panourilor LED Bugetul local
informationale tip LED 2030 instalate L mil lei Surse atrase
4.6 Evaluarea blocurilor locative si a terenurilor| 2026- Specialist in gestionarea Nr. de blocuri si )
acestor blocuri 2030 patrimoniului public terenuri evaluate 10 000 lei Bugetul local
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4.7 Corectarea erorilor la intregistrarea masiva a

. . . . . 2026- . . .
bunurilor  imobile  terenuri. Inventarierea 2030 Specialist RRF Nr. bunurilor 100 000 lei Bugetul local
bunurilor imobile .
4.8 Delimitarea si formarea bunurilor imobile 2026-
R . ’ Specialist RRF Nr. bunurilor 100 000 lei Bugetul local
neinregistrate 2030
4.9 Amalgamarea orasului Calarasi cu satele Primar Nr. de localitati
vecine 2027 Buget local
4.1.0 Numerotarea caselor locative,blocurilor .
2026- Primar Nr.de case 100000 lei Buget local
2030 Arhitect-sef ' &
4.1.1 Solutii arhitecturale pentru zonele 2026- Primar
degradate 2030 Arhitect -sef
) . _ . Buget local
Specialist constructii Nr. de obiecte 500 000 lei
- . Surse atrase
Specialist gestionarea
patrimoniului
4.1.2 Piste pentru biciclisti Primar Nr. de piste(km)
2026- . . Buget local
Arhitect-sef 500 000 lei
2030 o B Surse atrase
Specialist constructii
4.1.3 Renovarea (reconstructia) bazei turistice Primar .
2026- ) Constructia I Buget local
Arhitect-sef . 5 mil lei
2030 i . renovata Surse atrase
Specialist constructii
4.1.4 Constructia terenului de minifotbal la Primar 1 teren sportiv local
scoala sportiva Mihai Viteazu 2026- Arhitect-sef amenajat 7 mil lei Buget loca
2030 ’ Surse atrase

Specialist constructii
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b. Planul si cadrul de monitorizare si evaluare
4.6.1 Etape de implementare

Succesul realizarii Strategiei de Dezvoltare Socio-Economica a orasului Calarasi depinde, in mare
masura, de participarea tuturor locuitorilor la procesul de implementare si monitorizare a
acesteia, de prezenta unei coalitii inchegate in societate. in procesul realizirii Strategiei vor fi
implicati mai multi actori, fiecare urmand un scop special, indeplinind rolul de implementator al
actiunilor planificate. Acestia sunt:

Administratia publica locala (Consiliul Local, Primarul, Primaria)

Locuitorii orasului

Societatea civila

Agentii economici

Structuri externe (Consiliul raional, Guvernul, municipalitati infratite, Organizatiile
internationale, parteneri de dezvoltare).

vk wnNE

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Socio-Economica a orasului Calarasi poate fi divizata
conventional in 3 etape:

1. Adoptarea SDSE. Tn cadrul acestei etape, Strategia de dezvoltare va fi supusa
dezbaterilor in cadrul Audierilor publice organizate de catre primarie. Dupa dezbatere
si ajustarea propunerilor si recomandarilor facute, Strategia va fi Thaintata Consiliului
Local spre aprobare. Dupa aprobarea strategiei, Primaria va coordona elaborarea
planurilor de actiuni trimestriale si anuale privind realizarea strategiei in conformitate
cu Planul Strategic de Actiuni.

2. Implementarea SDSE se va efectua prin realizarea actiunilor, activitatilor, masurilor si
proiectelor concrete de implementare. Pentru fiecare actiune, proiect vor fi stabilite
obiective, planul activitatilor necesare, perioada de desfasurare (durata), responsabilii
si partenerii care vor realiza proiectul. De asemenea, vor fi identificate si asigurate
sursele de finantare a proiectelor propuse spre implementare.

3. Monitorizarea SDSE. in perioada de implementare, responsabilii de realizarea planului
de actiuni vor raporta indeplinirea activitatilor, proiectelor si atingerea obiectivelor
specifice. Monitorizarea proiectelor, actiunilor si strategiilor se va efectua prin
intermediul Indicatorilor de implementare stabiliti. Tn cazul in care se vor identifica
devieri de la Planul Strategic de actiuni vor fi initiate masuri de corectare sau ajustare a
acestui plan.

6.1.2 MONITORIZARE STRATEGIE
Procesul de monitorizare a strategiei consta in: (i) evaluarea atingerii obiectivelor strategice si

obiectivelor specifice care va fi realizata prin intermediul indicatorilor de implementare si (ii)
raportarea rezultatelor evaluarii.

Monitorizarea implementarii strategiei se va efectua de Comisia pentru Implementarea Strategiei
(Tn continuare CIS). CIS va fi creata prin Decizia Consiliului Local cu statut de Comisie obsteasca pe
langa Consiliul local si Primarie, in componenta careia va fi asigurata reprezentarea tuturor
factorilor implicati in dezvoltare:

* Consiliul local (presedintii comisiilor consultative de specialitate sau consilieri locali)
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* Reprezentanti Primarie (Primarul, 2 — 3 specialisti)

* Comunitatea oamenilor de afaceri
* Institutii educationale (directori institutii de Tnvatamant)

* Organizatii non-guvernamentale (reprezentanti ai ONG-lor ce activeaza in domeniul
protectiei mediului, social, apararea drepturilor omului si de tineret, etc.)

* Cetateni. (grupul va fi reprezentativ si va include tineri, persoane dezavantajate, numar
proportional de femei si barbati, reprezentanti ai diverse grupuri sociale sau etnice).

Responsabilitatile de baza ale CIS pentru implementarea strategiei constau in:
* Planificarea actiunilor
* Elaborarea si promovarea adoptarii deciziilor privind actiunile de implementare
* Coordonarea activitatilor de implementare a actiunilor si proiectelor de dezvoltare

* Coordonarea activitatilor de atragere a surselor financiare alternative in scopul realizarii
problemelor identificate

* Monitorizarea implementarii planului de actiuni

* Elaborarea rapoartelor si prezentarea lor catre Consiliul Local
* Acordarea asistentei tehnice si consultative in toate domeniile
* Elaborarea si dezbaterea proiectelor prioritare de dezvoltare

* Analiza deciziilor privind diverse probleme ale comunitatii

* Elaborarea si initierea modificarilor in strategie

* Elaborarea studiilor si proiectelor de dezvoltare, etc.
CIS isi va desfasura activitatea in sedinte care se vor desfasura cel putin o data la 6 luni.
Un rol important Tn procesul de implementare a strategiei il are Consiliul Local, care se va ocupa

nemijlocit de monitorizarea si evaluarea procesului de implementare a Planului de actiuni.
Competentele Consiliului Local se vor axa pe:

* Coordonarea activitatilor de antrenare a populatiei in actiunile de realizare a proiectelor
* Promovarea dialogului permanent cu locuitorii, asigurarea transparentei in activitatea APL
 Tncurajarea voluntarilor in diverse activititi publice

* Stimularea si coordonarea conlucrarii actorilor comunitatii in realizarea obiectivelor
comune ale Strategiei

* Parteneriatul cu APL, ONG, agentii economici in cea ce priveste implementarea,
monitorizarea si evaluarea Planului de actiuni a Strategiei.
Raportarea implementarii strategiei se va efectua prin elaborarea si prezentarea de catre
responsabilii de implementare a rapoartelor catre CIS privind realizarea Planului de actiuni si a
obiectivelor specifice. Anual CIS va prezenta Consiliului Comunal raportul de evaluare a
implementarii Strategiei.
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(0] ]1-To4 Elaborator/ Destinatar .
. Raport Descriere
Monitorizare

Raport bazat pe analize, sondaje a

Realizarea CIS si Consiliul Rapoarte semestriale/ . . .
L locuitorilor pentru evaluarea impactului
obiectivelor Local anuale . - .
implementarii strategiei
Realizarea . ) Rapoarte prezentate de responsabilii de
actiunilor, Responsabili de Raport semestrial sau implementare privind indeplinirea
proiectelor implementare dupa finisarea activitatii actiunilor, proiectelor

Evaluarea implementarii Strategiei se va efectua prin analiza indicatorilor de dezvoltare. Pentru
fiecare actiune planificatd sunt stabiliti anumiti indicatori de implementare. in baza informatiilor
furnizate de la responsabilii de implementare, beneficiari sau institutii specializate se va stabili
nivelul si gradul de implementare a actiunilor si atingere a obiectivelor fixate.

Riscuri si impedimente de implementare

Realizarea efectiva a actiunilor propuse in Strategia de dezvoltare poate fi impiedicata de prezenta
anumitor riscuri si impedimente de implementare. Riscurile si impedimentele aferente
implementarii strategiei de dezvoltare pot fi divizate in doua categorii: (i) interne si (ii) externe.

m e

Riscuri si impedimente interne

Confruntari de interese privind implementarea strategiei
Managementul Prevalarea intereselor personale
implementarii Resurse financiare limitate
strategiei

Lipsa capacitatii de atragere a investitiilor

Neconlucrarea autoritatilor publice locale cu sectorul de afaceri si comunitatea
Indiferenta si neimplicarea populatiei in sustinerea activitatilor

Parteneriat Lipsa de experienta a structurilor societatii civile si neimplicarea lor

O OoO0o0O0ooOooOd

Neimplicarea partenerilor internationali

Dezvoltarea . . . . . . .
O Lipsa interesului din partea comunitatii de afaceri in dezvoltarea bazei economice locale

economica

O Resurse limitate pentru acordarea asistentei sociale Pauperizarea
Social O continud a populatiei

O Emigrarea fortei de munca
Mediu 0 Populatie neconstientizata privind efectele poluarii mediului

Riscuri si impedimente externe

0 Instabilitatea cursului politic

(Gt el e e e Contradictia si instabilitatea legislatiei Tn vigoare

Relatii parteneri O Lipsa conlucrdrii cu autoritatile publice raionale si centrale
externi

0 Potential investitional redus

O Inaccesibilitatea pietelor de desfacere de peste hotare
Starea economiei g Infrastructura de afaceri nedezvoltatd

O Riscde tara.
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Fisa de proiect 1

1 [Denumirea localitatii

Denumirea proiectului

Problema care ar urma fi
solutionata

Obiectivul general al proiectului

Obiectivele specifice ale
proiectului

2
3
Indicatorii calitativi si cantitativi
]
i

Partenerii posibili

Bugetul estimativ

Posibile surse de finantare

Fisa de proiect 2

Denumirea localitatii

2 |Denumirea proiectului

3 [Problema care ar urma fi

Obiectivul general al proiectului

Orasul Calarasi

Reparatia Gradinitei nr. 4 cu capacitate de 400 locuri ce ar acoperi
necesitatea de locuri la moment si dotarea gradinitei.

400 de copii vor avea acces la educatie prescolara de calitate

Crearea accesului la educatie prescolara a 400 de copii din orasul
Calarasi

Reaparatia cladirii si spatiilor de joaca in aer liber la gradinita nr.4 si
dotarea acesteia pentru buna functionare

400 de copii

Educatori si parinti

Primaria Calarasi

Viitoare administratia gradinitei
50 milioane lei

Bugetul local

Surse externe

2026-2030

Orasul Calarasi

Organizarea unui Tirg expozitional cu vinzarea, promovarea
produselor si serviciilor locale

Cresterea promovarii agentilor economici producatori de produse si
servicii locale si cresterea economiei locale

Facilitarea dezvoltarii economiei locale prin sustinerea mediului de
afaceri, promovarea producatoirlor de produse si servicii locale din
raionul Calarasi prin organizarea unui Tirg 48stimative48l in aer liber.
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Obiectivele estimativ ale Amenajarea unui spatiu Tn 49 stimat orasului special destinat
proiectului organizarea unui tirg expozitional in aer liber pentru promovarea
producatorilor locali.

Indicatorii calitativi si cantitativi Numarul de agenti economici participanti Numarul
de cetateni prezenti.

Partenerii posibili Primaria Calarasi
Incubatorul de Afaceri Calarasi

7
Consiliul Raional Calarasi
Bugetu estimativ 1, 5 milioane lei

Posibile surse de finantare Bugetul Local
Bugetul Raional

Surse Atrase

Fisa de proiect 3

Denumirea localitatii Orasul Calarasi
Denumlrea proiectului Constructia terenului de minifotbal la scoala sportiva Mihai Viteazu

Problema care ar urma fi Imbunététirea conditilor de antrenament in aer liber a copiilor si

sportivilor de la scoala sportiva Mihai Viteazul

. . B Crearea conditiilor de dezvoltare si cresterea nivelului de sanatate a
Obiectivul general al proiectului o . e
280 de copii si sportivi la Scoala Sportiva Mihai Viteazul

Obiectivele specifice ale Amenajarea unui teren de minifotbal la scoala sportiva Mihai
proiectului Viteazu

solutlonata

5

Indicatorii calitativi si cantitativi 280 de copiii, elevi si sportivi cu acces la conditii de antrenament
1 teren sportivamenajat

Infrastructura imbunatatita

7 |Partenerii posibili Primaria Calarasi
Scoala Sportiva Mihai Viteazul

Parteneri Externi

Bugetul estimativ 7 milioane lei

Posibile surse de finantare Bugetul local

Surse atrase
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Fisa de proiect 4

Denumirea localitatii Orasul Calarasi

2 |Denumirea proiectului

Problema care ar urma fi
solutionata

Obiectivul general al proiectului

Obiectivele specifice ale

proiectului

4
5
ndcator calitativi si cantitativi

Partenerii posibili

Posibile surse de finantare

Amenajarea platformelor de colectare a deseurilor, inclusiv colectare
separata, dotarea cu tomberoane.

Servicii de salubrizare Tmvbunatatite, colectarea selectiva a
deseurilor, curatenia la platformele de colectare, mai putini ciini
maidanezi, conditii mai bune de trai, cresterea numarului de
contracte.

Tmbuné&tatirea managementul deseurilor menagere si imbunététirea

calitatii mediului ambiant prin amenajarea rampelor de colectare a
deseurilor menajere.

Crearea unei infrastructuri platformelor de colectare a deseurilor
menagere care contribuie la protectia mediului, dotarea cu
tomberoane.

Nr. De platforme amenajate
Nr. De tomberoane instalate
Cantitatea de deseuri colectata

Cantitatea de deseuri reciclata
Primaria Calarasi

Fondul Ecologic National

.M. ”GCL” C3larasi

Bugetul estimativ 1 milion lei

Bugetul local

Surse atrase

50



