REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
PRIMARIA ORASULUI CALARASI

MD — 4403, Republica Moldova, raionul Calarasi,
Primaria orasului Calarasi, tel. (0244)-2-27-739, tel./fax. (0244)-2-01-25
email: primaria.calarasi@apl.gov.md

ANUNT

Cu privire la prelungirea concursului
pentru ocuparea functiei de director la Institutia de Educatie Timpurie nr.3
”Lastarel”

Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.114 din 24.01.2025 pentru modificarea
Regulamentului cu privire la organizarea si desfagurarea concursului pentru ocuparea
functiei de director in institutiile de invatimant general

 Director

1. Perioada de angajare - 5 ani

2. Sarcinile de baza ale functiei publice vacante, conform fisei postului:

- raspunde pentru aplicarea planului de Invatamint, realizarea programelor
educativ-instructive si intreprinde actiuni in vederea prevenirii suprasolicitarii
copiilor;

- elaboreaza si implementeaza planul perspectiv de dezvoltare al gradinitei;

- coordoneaza si este responsabil de intreaga activitate educativa si administrativa
a gradinitei;

- este responsabil de aplicarea normelor privind asigurarea vietii si sanatatii
copiilor, protectia muncii, protectia anti-incendiara in gradinita;

- organizeaza si dirijeaza activitatea consiliului pedagogic si a consiliului de
administratie al unitatii de Tnvatdmant;

- asigura realizarea prevederilor legislatiei Republicii Moldova, a actelor
normative elaborate de Ministerul Educatiei si a dispozitiilor emise de organele de
administratie publica locala;

- este responsabil de elaborarea si respectarea Regulamentului intern in institutia
prescolara;

- asigura mentinerea si dezvoltarea continud a bazei tehnico - materiale si
didactice

3. Conditii de participare la concurs pentru candidati :
1) detine cetatenia Republicii Moldova;
2) are studii superioare universitare;
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3) are o vechime in activitate didactica de cel putin trei ani, un avantaj detinerea
competentelor relevante profilului institutiei;

4) la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, nu a implinit varsta de 65
ani;

5) cunoaste limba romana (pentru angajare in localitatile populate de diferite
grupe minoritare unde predarea se realizeaza in limbi materne sau in institutiile
unde limba de predare este alta decat limba romana — cunoaste limba roméana la
nivel de comunicare si limba respectiva);

6) este apt/a din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic) pentru exercitarea
functiet;

7) nu are antecedente penale;

8) nu a fost concediatad in ultimii 5 ani pe baza art.86 alin.(1) lit.g)-r) si art.301
alin.(1) lit.a)-b) din Codul muncii al R.Moldova sau destituita dintr-o functie
publica conform art.64 alin.(1) lit.a) si b) din Legea nr.158/2008 cu privire la
functia publica si statutul functionarului public;

9) nu are interdictie de a ocupa functii de conducere.

Comisia de concurs isi rezerva dreptul de a respinge candidatii care atesta lipsa
reputatiei ireprosabile, precum si a altor conditii.

4. Cerinte specifice
1. Studii: superioare absolvite cu diploma de licenta si masterat sau echivalente, in
domeniul

5. Abilitati
Manageriale, de planificare, comunicare, organizare, elaborare a documentelor,
structurarea informatiei, lucru in echipa, analiza datelor, informare si instruire

6. Atitudini/comportamente: Responsabilitate, punctualitate, disciplina, eficienta
interpersonald, auto-invatare, orientare spre rezultat, integritate si perseverenta,
flexibilitate, spirit de initiativa, creativitate.
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Lista documentelor necesare pentru participare la concurs:

cererea de participare la concurs, in care se indica si lista actelor depuse,
cu numerotarea fiecarei file,

copia actului de identitate;

copia/copiile ale actului/actelor de studii;

copiile actelor care atesta vechimea in activitatea didactica a candidatului;

curriculum vitae conform modelului specificat la anexa nr.2 al
Regulamentului;

6. certificatul medical care atesta faptul ca persoana este apta din punct de
vedere medical, fizic (eliberat de medicul de familie) si neuropsihic
(eliberat de medicul psihiatru si medicul narcolog), pentru exercitarea
functiet;
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7. cazierul judiciar sau declaratia pe propria raspundere;

8. proiectul planului de dezvoltare a institutiei, pentru 5 ani in plic sigilat sau
declaratia pe proprie raspundere privind prezentarea proiectului planului
cu cinci zile Tnainte de data interviului.

Candidatl mai poate anexa si alte documente pe care le consider
relevante,, inclusive cele ce confirm gradul didactic/managerial

* cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratii pe proprie raspundere. Modelul
declaratiei il gasiti urmand linkul: https://gov.md/ro/informatii-suplimentare

In acest caz, candidatul are obligatia si completeze dosarul de concurs cu
originalul documentului in termen de maximum 10 zile de la data la care a fost
declarat invingator, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

*Orice dosar incomplet sau depus dupa expirarea datei-limitd nu va fi examinat.

8. Termenul limita_de depunere a documentelor de participare la concurs
27 iulie 2026 ora 17.00.

9. Locul depunerii documentelor:

Personal: Primaria orasului Calarasi, str.M.Eminescu, 19 et.l Centrul de
Informare si Servicii pentru Comunitate;

Tel.de contact.(0244)21112 sau 067877077

Email: info@calarasi-primaria.md ; hrprimariacalarasi@gmail.com ;
primaria.calarasi@apl.gov.md

Posta: Republica Moldova, Primaria orasului Calarasi, str.M.Eminescu, 19

10. Cuantumul minim al salariului de baza - 13880 lei
Alte plati salariale:
a) spor de performanta in baza evaluarii performantelor profesionale
b) spor in valoare fixa stabilit de catre Guvern

11. Persoand responsabila de oferirea informatiilor suplimentare §i receptionarea
dosarelor:

Bragoi Elena — specialista in managementul resurselor umane

12. Bibliografia concursului:

« Constitutia Republicii Moldova;

« Codul muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003;

« Codul Educatiei al Republicii Moldova nr.152 din 17 iulie 2014;

« Conventia ONU cu privire la protectia drepturilor copilului din
20.11.1989;

« Legeanr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul
bugetar;

Digitally signed by Harea Doina

_ Pl"imar — interimar Date: 2026.07.08 09:20:14 EEST
Viceprimara orasului Caliaragi Reason: MoldSien Signature

Location: Moldova
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